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Ubergangs- und Schlussbestimmungen
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Aufgrund des § 8 Abs. 1, 2 Satz 1 und Abs. 3 des Thiiringer Juristenausbildungsgesetzes
(ThtrJAG) in der Fassung vom 28. Januar 2003 (GVBL. S. 33) verordnet das Justizministe-
rium im Einvernehmen mit dem Innenministerium, dem Ministerium fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst sowie dem Finanzministerium:

Erster Abschnitt Allgemeine Bestimmungen

§1 Ausbildungsgang und Priifungen. (1) Die juristische Ausbildung gliedert sich in
das Universititsstudium und den Vorbereitungsdienst.

(2) 'Die erste Priifung im Sinne des § 5 Abs. 1 des Deutschen Richtergesetzes besteht aus
einer universitiren Schwerpunktbereichspriifung und einer staatlichen Pflichtfachpriifung.
2Sie dient der Feststellung, ob der Kandidat iiber die Kenntnisse in den Priifungsfichern
verfiigt und die wissenschaftlichen Arbeitsmethoden beherrscht, die als Grundlage erfor-
derlich sind, um den Anforderungen des juristischen Vorbereitungsdienstes zu entsprechen.

(3) 'Die staatliche Pflichtfachpriifung und die zweite Staatspriifung werden in der Regel
zweimal jahrlich abgehalten. *Ein Priifungsdurchgang beginnt jeweils mit der ersten schrift-
lichen Aufsichtsarbeit.

(4) 'Die Ausbildung im Vorbereitungsdienst wird mit der zweiten Staatspriifung im Sinne
des § 5 Abs. 1 des Deutschen Richtergesetzes abgeschlossen. 2Die Priifung dient der Feststel-
lung, ob der Rechtsreferendar die Befihigung zum Richteramt und zum héheren allgemei-
nen Verwaltungsdienst erworben hat.

(5) Staatliche und universitidre Prifungen berticksichtigen die rechtsprechende, verwal-
tende und rechtsberatende Praxis einschlieSlich der hierfiir erforderlichen Schlisselqualifi-
kationen nach § 5a Abs. 3 Satz 1 des Deutschen Richtergesetzes; unbeschadet von § 5a
Abs. 2 Satz 2 des Deutschen Richtergesetzes konnen die Priifungen auch Fremdsprachen-
kompetenz beriicksichtigen.

(6) Die nachfolgenden Bestimmungen betreffen ausschliellich die staatliche Pflichtfach-
priifung und die zweite Staatspriifung, soweit nicht ausdriicklich etwas anderes geregelt ist.

§2 Justizpriifungsamt. (1) Die staatliche Pflichtfachpriifung und die zweite Staatsprii-
fung werden vom Justizpriffungsamt vorbereitet und durchgefiihrt.

(2) 'Das Justizpriifungsamt gliedert sich in zwei Abteilungen. *Die Priifungsabteilung I ist
fiir die staatliche Pflichtfachpriifung, die Priifungsabteilung II fiir die zweite Staatspriifung
zustindig.

(3) 'Die Mitgliedschaft im Justizpriifungsamt endet aufler durch Zeitablauf mit dem
Ausscheiden des Priifers aus seinem bisherigen Beruf, jedenfalls mit Vollendung des 70. Le-
bensjahres, jeweils zum Ende der Priifungsperiode. “Ein Priifer kann bis zur Vollendung
des 70. Lebensjahres erneut berufen werden.

(4) Die Titigkeit eines Mitglieds des Justizpriifungsamts ruht wihrend eines Verbots der
Fithrung der Dienstgeschifte oder der vorldufigen Dienstenthebung oder bei einem Vertre-
tungsverbot fiir den Rechtsanwalt.
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§ 3 Priifungsausschiisse. (1) In jeder Priifungsabteilung bestimmt der Prisident des
Justizprifungsamts die Priifer fir die schriftlichen Arbeiten und bildet die Priifungsaus-
schiisse fir die miindlichen Priifungen.

(2) 'Ein Priifungsausschuss besteht fiir die staatliche Pflichtfachpriifung aus drei, fiir
die zweite Staatspriifung aus vier Priifern jeweils einschlieflich des Vorsitzenden. *In der
staatlichen Pflichtfachpriifung soll mindestens einer der Priifer Professor der Rechte der
Universitét des Priifungsortes sein. *Der Prisident des Justizpriifungsamts kann in Einzel-
fillen aus wichtigem Grund eine andere Besetzung der Priifungsausschiisse festlegen.

(3) Den Vorsitz im Priifungsausschuss fiithrt der Prisident des Justizpriifungsamts, sein
stindiger Vertreter oder ein vom Prisidenten bestimmtes Mitglied der betreffenden Pri-
fungsabteilung.

(4) Die Priifungsausschiisse entscheiden mit Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(5) 'Ist ein fiir die Bewertung von Priifungsarbeiten bestimmter Priifer nicht in der Lage,
die Bewertung der ihm zugeteilten Priifungsarbeiten fristgemifl durchzuftihren, so kann er
vom Prisidenten des Justizpriifungsamts durch einen anderen Priifer ersetzt werden. >So-
fern der ausgeschiedene Priifer ihm zugeteilte Priifungsarbeiten bewertet hat, bleiben seine
Bewertungen in Kraft.

§4 Aufgaben des Prisidenten des Justizpriifungsamts. (1) Der Prisident fiihrt die
Aufsicht iiber den Geschiftsbetrieb des Justizpriifungsamts, wihlt die Aufgaben fir die
Priifungsarbeiten aus, stellt die Zeugnisse tiber das Bestehen der Priifungen aus und trifft
alle Entscheidungen im Rahmen des Priifungsverfahrens auflerhalb der miindlichen Prii-
fung, soweit das Thiiringer Juristenausbildungsgesetz oder diese Rechtsverordnung nichts
anderes bestimmen.

(2) Der Prisident hat in den Priifungsabteilungen I und II je einen stindigen Vertreter,
der im Falle der Verhinderung seine Aufgaben wahrnimmt.

(3) Der Prisident kann zur stindigen Wahrnehmung bestimmter Aufgaben weitere Mit-
glieder des Justizpriiffungsamts bestimmen.

§5 Bestellung der értlichen Priifungsleiter.  'Der Prisident des Justizpriifungsamts
kann an allen Priifungsorten 6rtliche Priifungsleiter bestellen. *Zu &rtlichen Priifungsleitern
werden Richter, Staatsanwilte oder Beamte mit der Befihigung zum Richteramt bestellt.

§ 6 Ausschluss von der Teilnahme an der Priifung. (1) Kandidaten, denen zur Zeit
des Priifungsverfahrens die Freiheit entzogen ist, sind von der Teilnahme an der Priifung
insoweit ausgeschlossen.

(2) 'Ein Kandidat kann von der Teilnahme an der Priifung ausgeschlossen werden, wenn
er

1. den ordnungsgemiflen Ablauf der Priifung stort oder zu storen versucht oder
2. an einer Krankheit leidet, die die Gesundheit anderer ernsthaft gefihrdet oder den ord-
nungsgemiflen Ablauf der Priifung erheblich beeintrichtigen wiirde.

*Die Entscheidung kann in dringenden Fillen der ortliche Priifungsleiter treffen; er ist
befugt, die sofortige Vollziehung anzuordnen.

§7 Nichterbringen von Priifungsleistungen. (1) 'Erbringt ein Kandidat eine Prii-
fungsleistung ohne Zustimmung durch das Justizpriifungsamt nicht, erteilt das Justizprii-
fungsamt fiir diese Priifungsleistung die Note ,,ungeniigend“ (0 Punkte). *Eine schriftliche
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Priifungsleistung gilt auch dann als nicht erbracht, wenn sie nicht rechtzeitig abgegeben
wird.

(2) 'Hat ein Kandidat mit Zustimmung des Justizpriifungsamts eine oder mehrere Auf-
sichtsarbeiten nicht erbracht, so hat er, soweit von ihm im Ubrigen mehr als die Hilfte der
schriftlichen Aufsichtsarbeiten bearbeitet werden konnte, anstelle der nicht bearbeiteten
Aufsichtsarbeiten innerhalb einer vom Prisidenten des Justizpriifungsamts zu bestimmen-
den Zeit, in der Regel im nichsten Priifungsdurchgang, entsprechende Ersatzarbeiten anzu-
fertigen; in den sonstigen Fillen gilt die Priifung als nicht abgelegt. *Eine nachtrigliche
Anfertigung von Aufsichtsarbeiten nach Satz 1 kommt nicht in Betracht, wenn nach dem
Ergebnis der bereits erbrachten Leistungen die Priifung nicht bestanden werden kann.

(3) Hat ein Kandidat mit Zustimmung des Justizpriifungsamts eine miindliche Priifungs-
leistung nicht erbracht, so nimmt er nach Wegfall des Hinderungsgrundes, méglichst noch
im selben Priifungsdurchgang, an einer neuen miindlichen Priifung teil.

(4) 'Die Zustimmung wird auf schriftlichen Antrag erteilt, wenn der Kandidat die Prii-
fungsleistung wegen Krankheit oder aus einem anderen wichtigen Grund nicht erbringen
kann. ?Der Antrag auf Zustimmung ist unter Angabe von Griinden unverziiglich nach
Kenntnis des wichtigen Grundes zu stellen. *Das Kennenmiissen des wichtigen Grundes
steht hierbei der Kenntnis gleich. “Die Griinde sind glaubhaft zu machen, im Falle der
Erkrankung grundsitzlich durch amtsirztliches Zeugnis, das die fiir die Beurteilung der
Priifungsunfihigkeit erheblichen Befundtatsachen enthilt.

(5) Hat ein Kandidat trotz Prifungsunfihigkeit an der schriftlichen oder miindlichen
Priifung teilgenommen, obwohl die Voraussetzungen einer Zustimmung nach Absatz 4 vor-
lagen, so wird auf seinen unverziiglich zu stellenden Antrag vom Prisidenten des Justizprii-
fungsamts festgestellt, dass die Priifung als nicht unternommen gilt, wenn der Kandidat
die seine Priifungsunfihigkeit begriindenden Tatsachen weder kannte noch hitte kennen
miissen.

(6) Fahrlissige Unkenntnis im Sinne des Absatzes 4 Satz2 und des Absatzes 5 ist bei
krankheitsbedingter Beeintrichtigung insbesondere dann gegeben, wenn der Kandidat
nicht unverziiglich eine Klirung herbeigefiihrt hat.

§8 Bewertung. (1) Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen gelten § 5d Abs. 4 des
Deutschen Richtergesetzes sowie die Verordnung tiber eine Noten- und Punkteskala fiir die
erste und zweite juristische Priifung vom 3. Dezember 1981 (BGBL. I S. 1243) in der jeweils
geltenden Fassung.

(2) Soweit Durchschnittspunktzahlen zu ermitteln sind, wird dazu die Summe der Punkt-
zahlen der Einzelbewertungen durch die Anzahl der Einzelbewertungen geteilt; eine dritte
Dezimalstelle bleibt unberticksichtigt.

§9 Mingel im Priifungsverfahren. (1) 'Erweist sich, dass das Priifungsverfahren mit
Mingeln behaftet war, die die Chancengleichheit erheblich beeintrichtigt haben, kann der
Prisident des Justizpriifungsamts auf Antrag eines Kandidaten oder von Amts wegen an-
ordnen, dass von einzelnen oder allen Kandidaten die Priifung oder einzelne Teile davon
zu wiederholen sind. *Kénnen die Mingel ohne Verletzung der Chancengleichheit durch
mildere Mittel ausgeglichen werden, so soll der Prisident des Justizpriifungsamts diese an-
ordnen.

(2) 'Ein Antrag nach Absatz 1 Satz 1 ist unverziiglich schriftlich beim Justizpriifungsamt
zu stellen. ?Er darf keine Bedingungen enthalten und kann nicht zuriickgenommen werden.
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*Der Antrag ist ausgeschlossen, wenn seit dem Abschluss des Teils des Priifungsverfahrens,
der mit den Mingeln behaftet war, ein Monat verstrichen ist.

(3) Ein Jahr nach Abschluss der Priifung sollen von Amts wegen Anordnungen nach Ab-
satz 1 nicht mehr getroffen werden.

§ 10 Hilfsmittel, Erleichterungen. (1) 'Der Prisident des Justizpriifungsamts lasst die
Hilfsmittel fiir den schriftlichen und miindlichen Teil der staatlichen Pflichtfachpriifung
und der zweiten Staatspriifung zu. Die Kandidaten haben grundsitzlich die Hilfsmittel
selbst zu beschaffen.

(2) 'Im Fall einer Kérperbehinderung oder einer nicht unerheblichen korperlichen, ge-
sundheitlichen oder vergleichbaren Beeintrichtigung eines Kandidaten, die lingerfristig ist,
ohne dauerhaft zu sein, und die aulerhalb der in der Priifung zu ermittelnden Fihigkeiten
und Kenntnisse liegt, gewihrt der Prisident auf Antrag angemessene Erleichterungen, wenn
mit der Erleichterung die Chancengleichheit hergestellt werden kann. 2Eine Verinderung
der Priifungsaufgaben ist ausgeschlossen.

(3) Der Antrag nach Absatz 2 ist mit dem Nachweis der Behinderung oder Beeintrichti-
gung spitestens sechs Wochen vor Beginn des schriftlichen Teils der Priifung beim Justiz-
priiffungsamt einzureichen.

§ 11 Unlauteres Verhalten. (1) 'Unternimmt es ein Kandidat, das Ergebnis einer
schriftlichen Arbeit oder einer miindlichen Priifung durch Tduschung, Benutzung nicht
zugelassener Hilfsmittel, unzulassige Hilfe anderer Kandidaten oder Dritter oder durch Ein-
wirken auf Priifungsorgane oder auf von diesen mit der Wahrnehmung von Priifungsange-
legenheiten beauftragte Personen zu beeinflussen, so ist diese schriftliche Arbeit oder die
miindliche Priifung mit der Note ,,ungeniigend“ (0 Punkte) zu bewerten. *Der Besitz nicht
zugelassener Hilfsmittel nach Ausgabe der Priifungsaufgaben oder nach Beginn der miindli-
chen Priifung steht deren Benutzung gleich, sofern der Kandidat nicht nachweist, dass der
Besitz weder auf Vorsatz noch auf Fahrlassigkeit beruht. *In besonders schweren Fillen ist
die gesamte Priifung mit der Gesamtnote ,,ungeniigend“ (0 Punkte) zu bewerten.

(2) 'Istin den Fillen des Absatzes 1 die Priifung bereits durch Bekanntgabe des Ergebnis-
ses beendet, so ist nachtriglich das Ergebnis entsprechend zu berichtigen oder die Priifung
fiir nicht bestanden zu erkldren. *Ein bereits erteiltes Priifungszeugnis ist einzuziehen und
zu vernichten. *Die Mafnahmen nach den Sitzen 1 und 2 sind ausgeschlossen, wenn seit
Beendigung der Priifung mehr als drei Jahre vergangen sind.

(3) 'Besteht der Verdacht, dass ein benutztes Hilfsmittel unzulissig ist, so sind die Auf-
sichtfithrenden in der schriftlichen Priifung oder bei der Vorbereitung des Aktenvortrags
und die Vorsitzenden der Priifungsausschiisse in der miindlichen Prifung befugt, dieses
Hilfsmittel sicherzustellen. *Hilfsmittel, die wegen einer Verinderung beanstandet werden,
sind dem Kandidaten bis zur Ablieferung der betreffenden Priifungsarbeit, spdtestens bis
zum Ende der dafiir vorgesehenen Arbeitszeit, zu belassen. 3Verhindert der Kandidat die
Sicherstellung oder nimmt er nach der Beanstandung nach Satz 2 eine Verinderung in den
Hilfsmitteln vor, so wird die schriftliche Arbeit oder die miindliche Priifung mit der Note
yungeniigend“ (0 Punkte) bewertet. “In besonders schweren Fillen gilt Absatz 1 Satz 3.

Zweiter Abschnitt Studium, staatliche Pflichtfachpriifung und
Schwerpunktbereichspriifung

§ 12 Inhalt des Studiums. (1) 'Im Studium soll sich der Student die Kenntnis der

Rechtsordnung mit ihren geschichtlichen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und rechts-
philosophischen Grundlagen sowie ihren vilker- und europarechtlichen Beziigen aneignen.
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2Er soll sich mit den Methoden der Rechtswissenschaft vertraut machen und die Fihigkeit
entwickeln, das Recht anzuwenden.

(2) 'Die Lehrveranstaltungen sollen die praktische Bedeutung und Anwendung des Rechts
sowie die hierzu erforderlichen Schliisselqualifikationen beriicksichtigen und, soweit hier-
fiir erforderlich, Methoden und Erkenntnisse benachbarter Wissenschaften einbeziehen.
’In geeigneten Lehrveranstaltungen sollen Praktiker mitwirken.

§ 13 Studienzeit, ordnungsgemifles Studium. (1) 'Die Studienzeit betrigt vier Jahre;
diese Zeit kann unterschritten werden, sofern die fiir die Zulassung zur staatlichen Pflicht-
fachpriifung erforderlichen Leistungen nachgewiesen sind. *Eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung fiir die Laufbahn des Rechtspflegers, des Bezirksnotars oder des gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienstes kann auf Antrag mit bis zu zwei Studienhalbjahren
auf das Universititsstudium angerechnet werden. *Die Entscheidung trifft das Justizprii-
fungsamt.

(2) 'Die Regelstudienzeit betrigt neun Studienhalbjahre. 2Mindestens zwei Jahre miissen
auf ein Studium an einer Universitit im Geltungsbereich des Deutschen Richtergesetzes
entfallen. *Das der staatlichen Pflichtfachpriifung unmittelbar vorausgehende Studienjahr
ist an der Universitdt des Prifungsortes abzuleisten.

(3) 'Ein Studienhalbjahr ist ordnungsgemifd abgeleistet, wenn der Bewerber an einer
Universitit im Geltungsbereich des Deutschen Richtergesetzes fiir das Fach Rechtswissen-
schaft eingeschrieben war und rechtswissenschaftliche Lehrveranstaltungen in angemesse-
nem Umfang, in der Regel von mindestens acht Semesterwochenstunden, besucht hat. ?Von
einem Rechtsstudium an einer Universitit auflerhalb des Geltungsbereichs des Deutschen
Richtergesetzes, von einem Fernstudium an der Humboldt-Universitit in Berlin und von
einem Universititsstudium anderer Fachrichtungen konnen bis zu vier Studienhalbjahre
angerechnet werden, wenn der Bewerber hierdurch in seiner rechtswissenschaftlichen Aus-
bildung entsprechend geférdert wurde.

§ 14 Priifungsficher. (1) 'Die staatliche Pflichtfachpriifung erstreckt sich vorwiegend
auf die in Absatz 2 genannten Pflichtficher. 2Andere Rechtsgebiete diirfen im Zusammen-
hang mit den Priifungsfichern zum Gegenstand der Priifung gemacht werden, soweit ledig-
lich Verstindnis und Arbeitsmethode festgestellt werden sollen und Einzelwissen nicht vo-
rausgesetzt wird.

(2) Pflichtficher sind

1. Grundlagen:
a) Methodenlehre der Rechtswissenschaft,

b) Grundziige der Rechts- und Argumentationstheorie, der Rechtsphilosophie und
Rechtssoziologie,

¢) Grundziige der Rechts- und Verfassungsgeschichte;
2. aus dem Zivilrecht:

a) der Allgemeine Teil des Biirgerlichen Gesetzbuchs, das Schuldrecht und das Sachen-
recht, auflerdem ihre besonderen Auspriagungen auf8erhalb des Biirgerlichen Gesetz-
buchs in Grundziigen,

b) Grundziige des Familienrechts und des Erbrechts,
¢) Grundziige des Handelsrechts und des Gesellschaftsrechts,
d) das Recht der Arbeitsverhiltnisse;
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3. aus dem Strafrecht:
der Allgemeine Teil des Strafrechts und der Besondere Teil des Strafgesetzbuches;

4. aus dem Offentlichen Recht:

a) das Staats- und Verfassungsrecht sowie die Grundziige des Rechts der Europiischen
Union, jeweils mit Beztigen zum Volkerrecht,

b) das allgemeine Verwaltungsrecht und das allgemeine Verwaltungsverfahrensrecht,

¢) aus dem besonderen Verwaltungsrecht das Polizei- und Ordnungsrecht sowie die
Grundziige des Baurechts, des StrafSenrechts und des Kommunalrechts;

5. aus dem Prozessrecht:
die Grundziige des Zivil-, Straf-, Verfassungs- und Verwaltungsprozessrechts, des ar-
beitsgerichtlichen Verfahrens einschliefllich ihrer Grundlagen im Gerichtsverfassungs-
recht sowie die Grundziige des Zwangsvollstreckungsrechts in der Zivilprozessordnung.

(3) 'Die Schwerpunktbereichspriifung bezieht sich vorwiegend auf einen der Schwer-
punktbereiche, die in der nach § 8 Abs. 2 Satz 2 ThiirJAG zu erlassenden Priifungsordnung
der Universitit festgelegt sind. *Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 15 Praktische Studienzeit. (1) 'Der Student hat wihrend der vorlesungsfreien Zeit
des Studiums, jedoch nicht vor Beendigung der Vorlesungszeit des dritten Studienhalbjah-
res, an praktischen Studienzeiten von insgesamt 13 Wochen teilzunehmen. ?Eine praktische
Studienzeit dauert mindestens drei Wochen. *Jeweils eine dreiwdchige praktische Studien-
zeit soll der Student bei einem Gericht (Gerichtspraktikum) und in einer Verwaltung (Ver-
waltungspraktikum) ableisten. *Die iibrige Zeit kann er bei Praktikumsstellen seiner Wahl
ableisten (Wahlpraktikum). *Weist die Praktikumsstelle einen engen Bezug zu dem Schwer-
punktbereich auf, in dem der Student die Schwerpunktbereichspriifung ablegt, so kann er
die gesamten 13 Wochen dort ableisten.

(2) 'Praktische Studienzeiten kénnen auch auflerhalb Thiiringens abgeleistet werden,
wenn sie von einem Juristen mit der Befihigung zum Richteramt nach § 5 des Deutschen
Richtergesetzes oder, wenn die Praktikumsstelle im Ausland liegt, von einer Person mit
vergleichbarer juristischer Befahigung betreut werden. Der Prisident des Justizpriifungs-
amts kann auf Antrag Ausnahmen zulassen, wenn eine sachgerechte Ausbildung gewihrleis-
tet ist. >Abgeschlossene Ausbildungen fiir den gehobenen Justizdienst und den nichttechni-
schen gehobenen Verwaltungsdienst werden als praktische Studienzeiten angerechnet.

(3) Zu Beginn der praktischen Studienzeit ist der Student nach Mafigabe des Verpflich-
tungsgesetzes vom 2. Mirz 1974 (BGBI. I S. 469, 547) in der jeweils geltenden Fassung vom
Ausbildungsleiter auf die gewissenhafte Erfiillung seiner Obliegenheiten, insbesondere sei-
ner Pflicht zur Verschwiegenheit, formlich zu verpflichten.

(4) Die ausbildende Stelle bescheinigt dem Studenten die ordnungsgemifle Teilnahme an
einer praktischen Studienzeit.

(5) Die Gestaltung der praktischen Studienzeit regelt das fiir das juristische Ausbildungs-
und Priifungswesen zustindige Ministerium durch Verwaltungsvorschrift, hinsichtlich des
Verwaltungspraktikums im Einvernehmen mit dem fiir die Angelegenheiten der inneren
Landesverwaltung zustindigen Ministerium.

§16 Voraussetzungen fiir die Zulassung zur staatlichen Pflichtfachpriifung. (1) Zur
Priifung wird auf Antrag zugelassen, wer

1. ein ordnungsgemafies Studium der Rechtswissenschaft nach § 13 absolviert,
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2. an Lehrveranstaltungen in allen Pflichtfichern und in Wirtschaftswissenschaften fiir Ju-
risten teilgenommen,

3. eine im Rahmen des juristischen Studiums von der jeweiligen Universitit vorgeschrie-
bene Zwischenpriifung bestanden und

4. an den praktischen Studienzeiten teilgenommen

hat.
(2) 'Der Bewerber muss ferner mit Erfolg an

1. einer Lehrveranstaltung in Rechts- und Verfassungsgeschichte, Rechtsphilosophie,
Rechtstheorie oder Rechtssoziologie,

2. je einer Ubung fiir Fortgeschrittene im Zivilrecht, im Strafrecht und im Offentlichen
Recht sowie

3. einer fremdsprachigen rechtswissenschaftlichen Veranstaltung oder einem rechtswissen-
schaftlich ausgerichteten Sprachkurs

teilgenommen haben. ?In den Ubungen fiir Fortgeschrittene muss er eine Hausarbeit sowie
eine Aufsichtsarbeit gefertigt, in der Lehrveranstaltung nach Nr. 1 ein schriftlich ausgearbei-
tetes Referat gehalten oder eine Hausarbeit oder eine Aufsichtsarbeit gefertigt haben. *Diese
Leistungen miissen in einem Studienhalbjahr erbracht und mindestens mit der Note ,,aus-
reichend“ bewertet worden sein. *Bei der erstmaligen Teilnahme an der Priifung darf die
erfolgreiche Teilnahme an den Ubungen fiir Fortgeschrittene nicht linger als finf Jahre
zuriickliegen. °Als erstmalige Teilnahme gilt insoweit auch die erfolglose Teilnahme am
Freiversuch nach § 29.

(3) Die juristischen Fakultiten kénnen unter Berticksichtigung der Anforderungen an ein
ordnungsgemifles Studium gleichwertige Leistungsnachweise einer auslindischen Universi-
tat tiber auslindisches Recht als einen der vier Nachweise nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 2 in
Verbindung mit Absatz 2 Satz 2 und 3 und mit § 17 Abs. 2 Nr. 5 entsprechend anerkennen.

§ 17 Zulassungsantrag. (1) 'Der Antrag auf Zulassung zur staatlichen Pflichtfachprii-
fung ist binnen einer durch den Prisidenten des Justizpriifungsamts zu setzenden angemes-
senen Meldefrist bei der Priifungsabteilung I des Justizpriifungsamts schriftlich zu stellen.
“Die jeweilige Meldefrist wird durch Aushang in der Universitit bekannt gemacht.

(2) 'Dem Antrag sind beizufiigen:
eine Geburtsurkunde des Bewerbers und gegebenenfalls eine Heiratsurkunde,
. der Nachweis des ordnungsgemifien Studiums der Rechtswissenschaft,

. die Nachweise tiber die belegten Lehrveranstaltungen,
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. die Nachweise tiber eine im Rahmen des juristischen Studiums von der Universitit vor-
geschriebene, erfolgreich abgelegte Zwischenpriifung sowie tiber die Teilnahme an den
praktischen Studienzeiten,

5. die Nachweise iiber die erfolgreiche Teilnahme an Ubungen und sonstigen Lehrveran-
staltungen,

6. der Nachweis iiber die erfolgreich abgelegte Schwerpunktbereichspriifung oder eine Be-
scheinigung der Universitit, dass der Bewerber nicht bereits endgiiltig in der Schwer-
punktbereichspriifung gescheitert ist,

7. die Versicherung, dass der Bewerber bisher bei keinem Justizpriifungsamt um die Zulas-
sung zu einer juristischen Staatspriifung nachgesucht hat oder die Erklirung, wann und
wo dies geschehen ist,
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8. ein vom Bewerber eigenhindig geschriebener und unterschriebener Lebenslauf nebst
Lichtbild sowie

9. die Versicherung, dass Ausschlussgriinde nach § 6 nicht vorliegen.

“Diese Unterlagen kénnen bis spitestens zwei Monate vor dem Beginn des Priifungsdurch-
gangs, fiir den die Zulassung beantragt wird, nachgereicht werden.

(3) Der Nachwetis tiber die erfolgreiche Teilnahme an einer Veranstaltung nach § 16 Abs. 2
Satz 1 Nr. 3 kann ersetzt werden

1. durch den Nachweis tiber die Ableistung praktischer Studienzeiten von mindestens sie-
ben Wochen nach § 15 Abs. 1 Satz 4 im fremdsprachigen Ausland,

2. durch einen im Rahmen eines Auslandsstudiums von mindestens einem Studienhalbjahr
im fremdsprachigen Ausland erworbenen Leistungsnachweis oder

3. durch den Nachweis iiber den Besuch einer aufleruniversitiren Unterrichtsveranstaltung
beziiglich einer zum Erwerb der Hochschulreife erlernten Sprache unter besonderer Be-
riicksichtigung eines oder mehrerer Rechtsgebiete, wenn die Veranstaltung mindestens
50 Unterrichtsstunden umfasst hat und nach Erlangung der Hochschulreife absolviert
wurde.

(4) 'Die Urkunden nach Absatz 2 Nr. 1 kénnen in beglaubigter Abschrift, die iibrigen
Schriftstiicke miissen in Urschrift vorgelegt werden. Falls einzelne Urkunden nicht vorge-
legt werden konnen, kann das Justizpriifungsamt gestatten, dass der Nachweis ihres Inhalts
auf andere Weise erbracht wird.

§ 18 Entscheidung iiber die Zulassung. (1) 'Uber die Zulassung zur staatlichen
Pflichtfachpriifung entscheidet das Justizpriifungsamt. *Die Versagung der Zulassung wird
schriftlich begriindet.

(2) 'Die Zulassung ist zu versagen, wenn der Bewerber

1. eine der nach § 16 vorgeschriebenen Voraussetzungen nicht erfiillt,

2. die Zulassung bei einem anderen Priiffungsamt beantragt hat und das Prifungsverfahren
nicht abgeschlossen ist,

3. den Priifungsanspruch nach den Bestimmungen verloren hat, die fiir ein fritheres rechts-
wissenschaftliches Studium an einer Universitit auf8erhalb Thiiringens mafigebend wa-
ren,

4. bereits endgiiltig in der Schwerpunktbereichspriifung gescheitert ist oder
5. die Fristen nach § 17 Abs. 1 oder 2 Satz 2 nicht gewahrt hat.

’In Ausnahmefillen kann das Justizpriifungsamt von Zulassungsvoraussetzungen befreien.

(3) Mit der Zulassung wird der Student Kandidat.

(4) 'Die Zulassung kann zuriickgenommen werden, wenn sie der Kandidat durch eine
falsche Angabe erschlichen hat oder nachtriglich Tatsachen eintreten oder bekannt werden,
die zu einer Versagung der Zulassung gefiihrt hitten. *Hat der Priifungsdurchgang noch
nicht begonnen, so ist die Zulassung auch dann zuriickzunehmen, wenn der Kandidat die
Schwerpunktbereichspriifung zwischenzeitlich endgiiltig nicht bestanden hat.

§19 Staatliche Pflichtfachpriifung. (1) Als Priifungsleistungen in der staatlichen
Pflichtfachpriifung sind sechs schriftliche Aufsichtsarbeiten (Klausurensatz) mit einer Bear-
beitungszeit von jeweils finf Stunden (schriftlicher Teil) und vier Priifungsgespriche in der
mindlichen Priifung zu erbringen.
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(2) 'Die Aufsichtsarbeiten werden vom Justizpriifungsamt gestellt, das Vorschlige der
juristischen Fakultiten oder einzelner Priifer einholt. Der Prisident des Justizpriifungs-
amts bestimmt die Reihenfolge der Aufsichtsarbeiten.

(3) 'Die Aufsichtsarbeiten diirfen keinen Hinweis auf die Person des Verfassers enthalten.
2Sie werden unter Kennziffern geschrieben.

(4) "Jede Aufsichtsarbeit wird von zwei, vom Prisidenten bestimmten Mitgliedern des
Justizpriifungsamts abschliefend bewertet. “Weichen die beiden Bewertungen um nicht
mehr als 3,0 Punkte voneinander ab, so gilt die Durchschnittspunktzahl. *Bei groferen
Abweichungen ist den Priifern Gelegenheit zu geben, ihre Bewertungen bis auf einen Unter-
schied von hochstens 3,0 Punkten anzugleichen. *Gelingt dies nicht, so setzt der Prisident
des Justizpriifungsamts oder ein von ihm bestimmter Priifer die Punktzahl im Rahmen der
abweichenden Bewertungen fest (Stichentscheid).

(5) Die Priifungsentscheidungen in der miindlichen Priifung werden durch die Priifungs-
ausschiisse getroffen.

§20 Schriftliche Aufsichtsarbeiten. (1) Die Aufsichtsarbeiten dienen der Feststellung,
ob der Kandidat fihig ist, in begrenzter Zeit mit vorgegebenen Hilfsmitteln die in einem
Lebenssachverhalt enthaltenen Rechtsprobleme zu erfassen und aufgrund rechtswissen-
schaftlicher Erkenntnisse und Arbeitsweisen unter Darstellung der dazu fithrenden Erwi-
gungen einen Vorschlag fiir ihre rechtliche Behandlung zu erarbeiten.

(2) 'Essind zu fertigen:
1. zwei Aufgaben aus dem Zivilrecht,
2. zwei Aufgaben aus dem Offentlichen Recht,
3. eine Aufgabe aus dem Strafrecht,
4.

eine weitere Aufgabe nach Wahl des Justizprifungsamts aus dem Zivilrecht oder dem
Strafrecht.
“Die in Satz 1 aufgefithrten Aufgaben konnen jeweils die prozessrechtlichen Beziige mit
enthalten.

(3) Der Kandidat hat die Aufsichtsarbeiten spitestens bei Ablauf der Bearbeitungsfrist mit
seiner Platzziffer zu versehen und ohne auf ihn deutende besondere Kennzeichen abzuge-
ben.

(4) 'Die Aufsicht in der schriftlichen Priifung fithrt ein Bediensteter des Landes, der vom
Prisidenten des Justizpriifungsamts bestellt wird. ?Er fertigt eine Niederschrift an, in der
besondere Vorkommnisse vermerkt werden. *Er verschliefit die Aufsichtsarbeiten in einem
Umschlag und versiegelt ihn.

§21 Ergebnis der schriftlichen Priifung. 'Nach Abschluss der schriftlichen Priifung
wird die Durchschnittspunktzahl aus den Aufsichtsarbeiten ermittelt. Das Ergebnis wird
dem Kandidaten vor dem Termin der miindlichen Priifung mitgeteilt.

§ 22  Ausschluss von der miindlichen Priifung. (1) Die Teilnahme an der miindlichen
Priifung setzt voraus, dass

1. die Durchschnittspunktzahl aus den sechs Aufsichtsarbeiten mindestens 3,75 Punkte
betrigt und
2. der Kandidat in wenigstens drei Aufsichtsarbeiten jeweils mindestens 4,0 Punkte erzielt
hat.
(2) Liegen die Voraussetzungen nach Absatz 1 nicht vor, ist der Kandidat von der miindli-
chen Priifung ausgeschlossen und hat die staatliche Pflichtfachpriifung nicht bestanden.
10
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§ 23 Miindliche Priifung. (1) Die miindliche Priifung dient der Feststellung, ob der
Kandidat im Rahmen der Priifungsficher Rechtsprobleme aufgrund von Rechtskenntnissen
und mit Verstindnis fur wissenschaftliche Denkweisen und Arbeitsmethoden sowie fiir
Grundfragen der Rechtswissenschaft und der mit ihr verbundenen Wissenschaften zu ver-
tretbaren Losungen fithren kann.

(2) 'Der Vorsitzende des Priifungsausschusses leitet die miindliche Priifung. *Er soll vor-
her mit den Kandidaten Riicksprache nehmen, um einen personlichen Eindruck von ihnen
zu erhalten. *Die iibrigen Priifer konnen an diesem Gesprich teilnehmen.

(3) In der miindlichen Priifung sollen in der Regel fiinf Kandidaten zusammen gepriift
werden.

(4) Fiir jeden Kandidaten ist eine Gesamtpriifungsdauer von etwa 40 Minuten vorzusehen.

(5) 'Die miindliche Priifung besteht aus drei Teilen mit dem Schwergewicht auf jeweils
einem der in § 14 Abs. 2 Nr. 2 bis 4 genannten Kernbereiche und aus einem weiteren Teil
mit den Pflichtfichern nach § 14 Abs. 2 Nr. 1 oder 5. *An der miindlichen Priifung beteili-
gen sich alle Priifer. *Das Priifungsgesprich iiber die Pflichtficher nach § 14 Abs. 2 Nr. 1
oder 5 kann auch von mehreren Priifern gefiihrt werden. *Die Reihenfolge der Priifungsteile
bestimmt der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

(6) 'Bei den miindlichen Priifungen mit Ausnahme der Beratung und der Bekanntgabe
des Ergebnisses konnen Studenten der Rechtswissenschaft nach Mafigabe der rdumlichen
Verhiltnisse zuhoren. Der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann anderen Personen
bei berechtigtem Interesse das Zuhoren gestatten.

§24 Bewertung der miindlichen Priifung. 'Im Anschluss an die miindliche Priifung
bewertet der Priifungsausschuss die Leistungen im Priifungsgesprich. *Fiir jeden Teil der
miindlichen Priifung setzt er eine Note und Punktzahl nach § 8 fest. *Anschlielend ent-
scheidet er unter Ermittlung des Durchschnittspunktwerts iiber das Ergebnis der miindli-
chen Priifung. *Hat der Kandidat in der miindlichen Priifung nicht mindestens eine Durch-
schnittspunktzahl von 3,75 erreicht, so hat er die Priifung nicht bestanden.

§ 25 Priifungs- und Abschlussnote. (1) Der Priifungsausschuss bildet die Priifungs-
note und entscheidet iiber das Gesamtergebnis der Priifung durch Bildung der Abschluss-
note; dabei ist er an die Bewertungen der schriftlichen Priifungsleistungen gebunden.

(2) Die Punktzahl fiir die Priiffungsnote wird errechnet, indem die Durchschnittspunkt-
zahl aller Aufsichtsarbeiten mit 65 und die der miindlichen Priifung mit 35 vervielfacht
werden und sodann die Summe durch 100 geteilt wird.

(3) 'Fiir die Bildung der Abschlussnote kann der Priifungsausschuss von der rechnerisch
ermittelten Punktzahl der Priifungsnote um bis zu einem Punkt abweichen, wenn dies
aufgrund des Gesamteindrucks den Leistungsstand des Kandidaten besser kennzeichnet
und die Abweichung auf das Bestehen der Priifung keinen Einfluss hat; hierbei sind insbe-
sondere die Leistungsnachweise und weitere Zeugnisse aus dem Rechtsstudium zu bertick-
sichtigen, soweit sie erheblich von den Priifungsleistungen abweichen. ?Macht der Prii-
fungsausschuss von der Moglichkeit der Abweichung keinen Gebrauch, so ist die nach Ab-
satz 2 ermittelte Priifungsnote die Abschlussnote.

(4) Die Priifung ist nicht bestanden, wenn der Kandidat nicht mindestens die Abschluss-
note yausreichend® (4,0 Punkte) erzielt hat.

§26 Priifungsniederschrift. (1) 'Uber den Hergang der miindlichen Priifung ist eine
Niederschrift aufzunehmen. ?In ihr werden
1. die Besetzung des Priifungsausschusses,

1M
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. die Namen der Kandidaten,
. die Gegenstinde der miindlichen Prifung,

. Beginn und Ende der miindlichen Priifung sowie die Dauer der Pausen,

U W N

. die Bewertungen der einzelnen Priifungsleistungen sowie die sich daraus ergebenden
Durchschnittspunktzahlen fiir die Priiffungsabschnitte,

6. die Punktzahl der Priifungsnote,

7. in den Fillen des § 25 Abs. 3 die Begriindung fiir die Abweichung von der Priifungsnote
sowie

8. die Punktzahl und die Abschlussnote

festgestellt.
(2) Die Niederschrift ist von den Mitgliedern des Priifungsausschusses zu unterschreiben.
(3) 'Der Vorsitzende des Priifungsausschusses gibt die nach Absatz 1 Satz 2 Nr. 5 bis 8 in
die Priifungsniederschrift aufzunehmenden Angaben mit der Eroffnung des Ergebnisses
der Priifung bekannt, soweit sie den Kandidaten noch nicht mitgeteilt worden sind. ?Er
erldutert die Bewertung der Leistungen im Prifungsgesprach.

§27 Priifungszeugnis und -bescheid, Platznummer, Widerspruchsgebiihren. (1)

"Der Prisident des Justizpriifungsamts erteilt das Zeugnis {iber die erste Priifung, wenn der
Kandidat die staatliche Pflichtfachpriifung in Thiiringen abgelegt hat. ?Das Zeugnis weist
die Ergebnisse der bestandenen Schwerpunktbereichspriifung und der bestandenen staatli-
chen Pflichtfachpriifung sowie zusitzlich eine Gesamtnote aus, in die das Ergebnis der
bestandenen staatlichen Pflichtfachpriifung mit 70 vom Hundert und das Ergebnis der be-
standenen Schwerpunktbereichspriifung mit 30 vom Hundert einflie3t. *Mit der Aushindi-
gung des Zeugnisses ist der Kandidat befugt, die Bezeichnung ,,Referendar jur. zu fithren.

(2) Nach Abschluss der staatlichen Pflichtfachpriifung erhilt der Kandidat einen mit Be-
griindung und Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid tiber die Ergebnisse dieser Prii-
fung.

(3) "Nach Abschluss des Priifungsverfahrens werden vom Justizpriifungsamt aufgrund
der Punktzahlen Platznummern festgesetzt. “Haben mehrere Kandidaten die gleiche Punkt-
zahl, so erhalten sie die gleichen Platznummern. *Das Justizpriifungsamt stellt dem Kandi-
daten ein Zeugnis tiber die von ihm erreichte Platznummer aus.

(4) 'Legt der Kandidat gegen den Bescheid nach Absatz 2 Widerspruch ein und wird
dieser Widerspruch zuriickgewiesen, so werden fiir jede Prifungsleistung, deren Bewertung
der Kandidat erfolglos bemingelt hat, Gebiihren in Hohe von 30 Euro erhoben. *Nimmt
der Kandidat den Widerspruch zurtick, so ermifligt sich der Betrag auf 15 Euro.

§28 Wiederholung der Priifung. (1) Hat ein Kandidat die staatliche Pflichtfachprii-
fung nicht bestanden, so darf er sie einmal wiederholen.

(2) Die Priifung ist vollstindig zu wiederholen.

(3) 'Der Kandidat kann erst nach Ableistung eines weiteren Studienhalbjahrs nach Be-
kanntgabe des Priifungsergebnisses wieder zur Priifung zugelassen werden. ?Bis zur erneu-
ten Zulassung muss er das Studium an der Universitit des Priifungsortes fortsetzen.

(4) "Wer die Priifung in einem anderen Land einmal nicht bestanden hat, kann zur
Wiederholung in Thiiringen nur zugelassen werden, wenn die Ablegung der Priifung in
dem anderen Land eine unzumutbare Hirte bedeuten wiirde, das Priifungsrecht des ande-
ren Landes eine Wiederholung zuldsst und die Priifungsbehérde des anderen Landes dem
Wechsel des Priifungsortes zustimmt. Die Bedingungen des anderen Priifungsamts behal-
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ten ihre Wirkung fiir das neue Priifungsverfahren. *Ist die Zahl der Priifungsleistungen
anders geregelt, so darf der Bewerber nur zugelassen werden, wenn zwischen beiden Prii-
fungsamtern Einvernehmen tiber eine anpassende Regelung erzielt worden ist.

(5) Wer die Priifung in einem anderen Land endgiiltig nicht bestanden hat, kann nicht
mehr zu einer Wiederholungspriifung in Thiiringen zugelassen werden.

§29 Freiversuch. (1) 'Legt ein Kandidat nach ununterbrochenem Studium die staatli-
che Pflichtfachpriifung frithzeitig ab und besteht sie nicht, so gilt die Priifung als nicht
unternommen. *Die Priifung ist friihzeitig abgelegt, wenn sie in dem zum Ende des achten
Studienhalbjahres beginnenden Priifungsdurchgang erstmals vollstindig erbracht wurde.
*Folgende Zeiten werden bis zu einer Dauer von insgesamt hochstens zwei Jahren nicht auf
die Studienzeiten nach Satz 2 angerechnet:

1. Zeiten des Mutterschutzes und der Gewihrung von Elterngeld,
2. Zeiten des Wehr- und Ersatzdienstes,

3. Zeiten, wihrend derer der Kandidat wegen langerer schwerer Krankheit oder aus einem
anderen zwingenden Grund am Studium gehindert oder beurlaubt war; § 7 Abs. 4 Satz 4
gilt entsprechend,

4. Zeiten eines Auslandsstudiums bis zu drei Studienhalbjahren, wenn der Kandidat an
einer auslandischen Universitit fiir das Fach Rechtswissenschaft eingeschrieben war und
nachweislich rechtswissenschaftliche Lehrveranstaltungen in angemessenem Umfang, in
der Regel von mindestens acht Semesterwochenstunden, in ausldndischem Recht be-
sucht und je Studienhalbjahr mindestens einen Leistungsnachweis in auslindischem
Recht erworben hat,

5. Zeiten bis zu zwei Studienhalbjahren, wihrend derer der Kandidat als gewihltes Mitglied
in gesetzlich vorgesehenen Gremien oder satzungsmifligen Organen der Universitit titig
war,

6. die Zeit eines Studienhalbjahrs, wihrend dessen der Kandidat an einem internationalen
fremdsprachlichen Wettbewerb teilnahm, bei dem ein fiktiver gerichtlicher Rechtsstreit
durch die Teilnehmer vorbereitet und im Rahmen eines gerichtlichen Rollenspiels vor
einer Fachjury verhandelt wird (Moot Court), wenn die Teilnahme ihn zeitlich so in
Anspruch genommen hat, dass er seinem Studium nicht mehr in angemessenem Um-
fang nachkommen konnte; iiber die Art des Wettbewerbs und die hierfiir von dem Kan-
didaten aufgewendete Zeit ist ein von der Universitit ausgestellter Nachweis beizubrin-
gen.

(2) 'Wurde der Kandidat aus den in Absatz 1 genannten Griinden bis zu der dort genann-
ten Hochstdauer beurlaubt oder exmatrikuliert und nahm er unmittelbar im Anschluss an
diese Zeiten das Studium wieder auf, so gilt dies nicht als Unterbrechung. *Wird das Stu-
dium aus anderen Griinden um mehr als sieben Jahre unterbrochen, so bleiben auf Antrag
des Kandidaten die Unterbrechung und die vor der Unterbrechung abgeleisteten Studiense-
mester fiir die Berechnung nach Absatz 1 Satz 1 unberiicksichtigt. >In diesem Fall werden
auch Studienleistungen nach § 16 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 und 2 Buchst. b, die der Kandidat vor
der Unterbrechung erbracht hat, nicht angerechnet.

(3) Wurde die Priifung bis zu dem in Absatz 1 Satz 2 genannten Zeitpunkt deshalb nicht
vollstindig erbracht, weil der Kandidat mit Zustimmung des Justizpriifungsamts nach § 7
eine oder mehrere Priifungsleistungen nicht erbracht hat, so ist die Priifung auch dann
frithzeitig abgelegt, wenn sie im Falle des § 7 Abs. 2 im nidchsten Priifungsdurchgang oder

13
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im Falle des § 7 Abs. 3 nach Wegfall des Hinderungsgrundes unverziiglich vollstindig er-
bracht wird.

(4) '"Hat ein Kandidat bei erstmaliger Priifung nach Absatz 1 diese bestanden, so kann er
sie zur Verbesserung der Abschlussnote spitestens im iibernichsten Priifungsdurchgang
einmal wiederholen. ?Erreicht er in der Wiederholungspriifung eine bessere Abschlussnote,
so erteilt der Président des Justizpriifungsamts hiertiber ein Zeugnis.

(5) Wird eine Priifung nach Absatz 1 erst fiir bestanden erklirt, nachdem der Kandidat
erstmals erneut die Zulassung zur Priifung nach § 17 beantragt hat, so kann diese auf unver-
ziiglich zu stellenden Antrag des Kandidaten als Notenverbesserungspriifung nach Absatz 3
gewertet werden.

§ 30 Einsicht in Priffungsarbeiten. (1) Nach Bekanntgabe aller erforderlichen Bewer-
tungen kann der Kandidat auf Antrag Einsicht in seine Priifungsarbeiten einschliellich der
Beurteilungen durch die Priifer nehmen.

(2) 'Der Antrag ist innerhalb von zwei Wochen nach dem Tag der Bekanntgabe schriftlich
bei der Geschiftsstelle der Priifungsabteilung I des Justizpriifungsamts zu stellen. *Bei Ver-
sdumung der Frist verliert der Kandidat das Einsichtsrecht.

(3) Die Einsicht wird nur einmal, und zwar in der Regel in der Geschiftsstelle des Justiz-
priifungsamts, gewihrt und soll den Zeitraum von fiinf Stunden nicht tiberschreiten.

(4) Hat der Kandidat Widerspruch nach § 5 ThiirJAG eingelegt, so kann er gegen Erstat-
tung der Kosten Ablichtungen der Priifungsakte verlangen.

§ 31 Schwerpunktbereichsausbildung und -priifung. (1) 'Die Schwerpunktbereichs-
prifung wird von den juristischen Fakultiten in Thiiringen auf der Grundlage einer Prii-
fungsordnung nach § 8 Abs. 2 Satz 2 ThiirJAG in eigener Verantwortung der Universitit
abgenommen. “Entscheidungen in den Angelegenheiten der Schwerpunktbereichspriifung
treffen die nach dieser Priifungsordnung zustindigen Stellen.

(2) 'Soweit lediglich Grundlagenficher Gegenstand der Ausbildung und Priifung im
Schwerpunktbereich sind, beschiftigt sich der Student in wissenschaftlicher Vertiefung mit
der jeweiligen Disziplin. Die Ausbildung muss deutlich tiber die in den Lehrveranstaltun-
gen in den Grundlagenfichern (§ 14 Abs. 2 Nr. 1) vermittelten Studieninhalte hinausgehen.

(3) 'Im Rahmen der Priifung sind mindestens zwei schriftliche Priifungsleistungen zu
erbringen, von denen mindestens eine in der Anfertigung einer hiuslichen Arbeit mit min-
destens dreiwdchiger Bearbeitungszeit bestehen soll. 2Die Priifungsleistungen kénnen stu-
dienbegleitend, jedoch nicht vor Ablauf des fiinften Studienhalbjahrs, erbracht werden.
*Die Priifungsordnung nach § 8 Abs. 2 Satz 2 ThiirJAG kann auch eine miindliche Priifung
vorsehen.

(4) 'Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen gelten § 8 Abs. 2 sowie die Verordnung
tiber eine Noten- und Punkteskala fiir die erste und zweite juristische Priifung. *Die Prii-
fung ist bestanden, wenn die Abschlusspunktzahl mindestens 4,0 Punkte betrigt.

(5) Die Priifung kann einmal wiederholt werden.

Dritter Abschnitt Vorbereitungsdienst

§ 32 Zustindigkeiten und Dienstaufsicht. (1) Uber den Antrag auf Einstellung in den
Vorbereitungsdienst und tiber die Zuweisung zu den Landgerichtsbezirken entscheidet das
fir das juristische Ausbildungs- und Prifungswesen zustindige Ministerium als oberste
Dienstbehorde fiir Rechtsreferendare.
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(2) 'Die Ausbildung der Rechtsreferendare mit Ausnahme der Ausbildung in der Verwal-
tungsstation (§ 35 Abs. 2 Nr. 1 Buchst. b) leiten der Prisident des Oberlandesgerichts als
obere Ausbildungsbehorde und der Prasident des Landgerichts fiir die seinem Bezirk zuge-
wiesenen Rechtsreferendare als untere Ausbildungsbehorde. ?Wihrend der Ausbildung in
den Pflichtstationen (§ 35 Abs. 2 Nr. 1 Buchst. a, c und d) weist der Prisident des Landge-
richts die Rechtsreferendare den Ausbildungsstellen, Arbeitsgemeinschaften und Ausbil-
dungslehrgingen zu.

(3) 'Die Ausbildung in der Verwaltungsstation leitet das fiir die Angelegenheiten der
inneren Landesverwaltung zustindige Ministerium. 2Die von ihm bestimmte Stelle weist
die Rechtsreferendare den Ausbildungsstellen, Arbeitsgemeinschaften und Ausbildungs-
lehrgingen zu.

(4) Dienstvorgesetzter des Rechtsreferendars ist wihrend der Ausbildung in den Pflichtsta-
tionen der Prasident des Landgerichts, wihrend der Ausbildung in der Verwaltungsstation
die von dem fiir die Angelegenheiten der inneren Landesverwaltung zustindigen Ministe-
rium bestimmte Stelle, im Ubrigen der Prisident des Oberlandesgerichts.

(5) Vorgesetzte des Rechtsreferendars sind der Leiter der Ausbildungsstelle, der Ausbilder
sowie die Lehrgangs- und Arbeitsgemeinschaftsleiter, denen der Rechtsreferendar zugewie-
sen ist.

(6) Uber die Verldngerung von Ausbildungsabschnitten (§ 35 Abs. 7 und § 40) entscheidet
der Prisident des Oberlandesgerichts, in der Verwaltungsstation die von dem fiir die Ange-
legenheiten der inneren Landesverwaltung zustindigen Ministerium bestimmte Stelle.

(7) Der Prasident des Oberlandesgerichts kann in Einzelfillen aus wichtigem Grund eine
von § 35 abweichende Reihenfolge der Ausbildungsstellen festlegen, sofern eine geordnete
Ausbildung gewihrt bleibt.

(8) Die Ausbildungsstellen haben bei besonderem Anlass zu berichten, insbesondere
1. wenn der Rechtsreferendar seine Arbeitspflichten verletzt,

2. wenn der Rechtsreferendar in der Ausbildung nicht hinreichend fortschreitet,
3. bei Erkrankung des Rechtsreferendars nach den allgemeinen Vorschriften fiir Tarifbe-
schiftigte.

(9) 'Die Berichte sind dem Prisidenten des Oberlandesgerichts vorzulegen. *Die Ausbil-
dungszeugnisse sind spitestens sechs Wochen nach Beendigung des Ausbildungsabschnitts
derjenigen Ausbildungsbehorde zuzuleiten, die die Zuweisung zu diesem Ausbildungsab-
schnitt nach Absatz 2 Satz 2 und Absatz 3 Satz 2 vorgenommen hat.

§33 Aufnahme in den Vorbereitungsdienst. (1) 'Der Antrag auf Einstellung in den

Vorbereitungsdienst ist spitestens drei Monate vor dem Einstellungstermin bei der obersten

Dienstbehorde einzureichen. 2In dem Antrag ist das Landgericht anzugeben, dem der Be-

werber zugewiesen werden mochte. *Der Bewerber hat dariiber hinaus zwei weitere Landge-

richtsbezirke fiir den Fall anzugeben, dass die Ausbildungsplitze in dem gewtiinschten Be-

zirk nicht ausreichen.

(2) Der Antrag muss unter Verwendung des von der obersten Dienstbehorde vorgesehe-

nen Vordrucks folgende Angaben enthalten:

1. Name, Vorname, akademischer Grad, Geburtsort und Geburtstag, Familienstand und
Anschrift des Bewerbers,

2. Staatsangehorigkeit des Bewerbers,

3. Angaben dartber, ob der Bewerber im offentlichen Dienst titig ist oder gewesen ist oder
ob ihm die Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst frither einmal versagt worden ist,
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4. die Erkldrung, ob der Bewerber Gehalt, Ruhegehalt oder dhnliche Beziige aufgrund frii-
herer oder fortdauernder Titigkeit bezieht,

5. die Erklirung, ob der Bewerber Kindergeld bezieht,

6. die Erklidrung, ob der Bewerber schon in einem anderen Bundesland zum juristischen
Vorbereitungsdienst zugelassen worden ist oder dort die Zulassung beantragt hat,

7. die Erkldrung, ob der Bewerber gerichtlich bestraft worden ist, ob gegen ihn eine Diszip-
linarmafinahme verhingt wurde oder ein gerichtliches Strafverfahren, ein staatsanwalt-
schaftliches Ermittlungsverfahren oder ein Disziplinarverfahren anhingig ist,

8. eine Erklirung dariiber, ob der Bewerber zu dem in § 6 Abs. 2 des Thiiringer Beamtenge-
setzes genannten Personenkreis gehort.

(3) Dem Antrag sind beizuftigen:

1. ein vom Bewerber eigenhidndig geschriebener und unterschriebener Lebenslauf,

[\

. je zwei beglaubigte Kopien der Geburtsurkunde des Bewerbers sowie gegebenenfalls sei-
ner Heiratsurkunde und der Geburtsurkunden seiner Kinder,

. zwei beglaubigte Kopien des Zeugnisses iiber die erste Priifung,
. zwei Lichtbilder aus neuester Zeit,

. die schriftliche Versicherung des Bewerbers, gesund zu sein,

AN U s W

. der Nachweis, dass ein Fithrungszeugnis nach § 30 Abs. 5 des Bundeszentralregisterge-
setzes zur Vorlage bei der obersten Dienstbehorde beantragt wurde.

(4) Ein Rechtsanspruch auf Zuweisung zu einem bestimmten Bezirk oder zu einer be-
stimmten Ausbildungsstelle besteht nicht.
(5) Die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst ist zu versagen,

1. wenn der Bewerber wegen einer vorsitzlich begangenen Tat zu einer Freiheitsstrafe von
mindestens einem Jahr rechtskriftig verurteilt und die Strafe noch nicht getilgt worden
ist,

. wenn fiir den Bewerber ein Betreuer bestellt ist,

. solange gegen den Bewerber eine Freiheitsentziehung vollzogen wird,

. wenn der Bewerber aktiv gegen die freiheitlich demokratische Grundordnung titig ist,

U W N

. wenn der Bewerber die erste Priifung oder die zweite juristische Staatspriifung in Thi-
ringen oder in einem anderen Land nach den dort geltenden Bestimmungen endgiiltig
nicht bestanden hat.

(6) Die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst soll versagt werden,

1. wenn die Ablegung der ersten Priifung linger als vier Jahre zuriickliegt, es sei denn, dass
im Hinblick auf die zwischenzeitliche Tétigkeit des Bewerbers noch ein hinreichend
enger Zusammenhang zwischen dem Rechtsstudium und der Ausbildung im Vorberei-
tungsdienst besteht,

2. wenn der Bewerber nach einer fritheren Entlassung aus dem Vorbereitungsdienst die
Wiedereinstellung beantragt, es sei denn, dass die Unterbrechung aus wichtigem Grund
erfolgt ist und im Hinblick auf die zwischenzeitliche Tétigkeit des Bewerbers noch ein
hinreichend enger Zusammenhang mit der fritheren Ausbildung besteht,

3. wenn der Bewerber mehr als zwolf Monate des Vorbereitungsdienstes in einem anderen
Bundesland abgeleistet hat oder
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4. solange der Bewerber den schriftlichen Teil einer Wiederholungspriifung zur Verbesse-
rung der Abschlussnote fiir die erste Priifung nicht endgiiltig abgeschlossen hat.

(7) Die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst kann versagt werden,

1. solange ein Ermittlungsverfahren oder ein Strafverfahren wegen des Verdachts einer vor-
sitzlich begangenen Tat anhingig ist, das zu einer Entscheidung nach Absatz 5 Nr. 1
fithren kann,

2. wenn Tatsachen vorliegen, die den Bewerber fiir den Vorbereitungsdienst als ungeeignet
erscheinen lassen, insbesondere wenn

a) Tatsachen in der Person des Bewerbers die Gefahr einer Stérung des Dienstbetriebs
begriinden,

b) Tatsachen in der Person des Bewerbers die Gefahr begriinden, dass durch seine Auf-
nahme wichtige 6ffentliche Belange ernstlich beeintrichtigt werden,

c) der Bewerber an einer Krankheit leidet, die die Gesundheit anderer ernstlich gefihr-
den oder die ordnungsgemifle Ausbildung ernstlich beeintrachtigen wiirde oder

d) die Versicherung des Bewerbers nach Absatz 3 Nr. 5 falsch war.

(8) Die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst erfolgt nach Mafigabe der vorhandenen
Ausbildungskapazititen unter besonderer Berticksichtigung der Ausbildungsmaglichkeiten
in der Gerichtsbarkeit und der Verwaltung des Landes.

(9) Die oberste Dienstbehorde kann Einstellungstermine und Ausschlussfristen fiir das
Einreichen der Bewerbung festsetzen.

(10) 'Der Bewerber absolviert den Vorbereitungsdienst in einem 6ffentlich-rechtlichen
Ausbildungsverhiltnis. 2Er wird vor Beginn des Vorbereitungsdienstes nach Mafigabe des
Verpflichtungsgesetzes auf die gewissenhafte Erfiillung seiner Obliegenheiten, insbesondere
seine Pflicht zur Verschwiegenheit, formlich verpflichtet. *Er fithrt im Vorbereitungsdienst
die Bezeichnung ,Rechtsreferendar*.

(11) Ausldnder, die nicht Unionsbiirger nach Artikel 17 des Vertrags zur Griindung der
Europdischen Gemeinschaft sind, und Staatenlose konnen in den Vorbereitungsdienst auf-
genommen werden, wenn sie die erste Priiffung bestanden haben; ihre Aufnahme kann
jederzeit widerrufen werden.

(12) 'Unionsbiirger erhalten Unterhaltsbeihilfe bis zur Héhe der Vergiitung der Rechtsre-
ferendare im offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhiltnis. *Diese Leistung kann sonstigen
Auslindern und Staatenlosen, jederzeit widerruflich, ebenfalls gewahrt werden, sofern sie
bediirftig sind.

§ 33a  Ausbildungsvergiitung. (1) Eine tiber die Hohe des Grundbetrags der monatli-
chen Unterhaltsbeihilfe gemif § 7 Abs. 1 ThiirJAG hinausgehende Unterhaltsbeihilfe wird
nicht gewihrt.

(2) 'Der Anspruch auf Unterhaltsbeihilfe entsteht mit dem Tag des Ausbildungsbeginns.
“Beginnt oder endet der Vorbereitungsdienst im Laufe eines Kalendermonats, so wird die
Unterhaltsbeihilfe nur fiir den auf den Vorbereitungsdienst entfallenden Teil dieses Monats
gezahlt.

(3) 'Rechtsreferendare, die ohne Genehmigung schuldhaft dem Dienst fernbleiben, verlie-
ren fiir die Zeit des Fernbleibens den Anspruch auf Unterhaltsbeihilfe. ?Dies gilt auch bei
einem Fernbleiben vom Dienst fiir Teile eines Tages.

(4) 'Die Riickforderung zuviel gezahlter Unterhaltsbeihilfe regelt sich nach den Vorschrif-
ten des Biirgerlichen Gesetzbuches iiber die Herausgabe einer ungerechtfertigten Bereiche-
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rung. *Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn
der Mangel so offensichtlich war, dass die empfangende Person ihn hitte erkennen miissen.
*Von der Riickforderung kann bei Betrigen bis 100 Euro ganz oder teilweise abgesehen
werden.

§34 Grundsitze der Ausbildung. (1) 'Der Vorbereitungsdienst hat das Ziel, den
Rechtsreferendar mit den Aufgaben der Rechtspflege einschlieflich der Rechtsberatung so-
wie der Verwaltung vertraut zu machen und so zu férdern, dass er die inneren Zusammen-
hinge der Rechtsordnung erkennt und das Recht mit Verstindnis fiir wirtschaftliche, soziale
und gesellschaftliche Fragen anzuwenden weif3. *Diesem Ziel dient die Ausbildung in Aus-
bildungsstellen und Arbeitsgemeinschaften, wobei der Rechtsreferendar auch zu zielstrebi-
gem Selbststudium anzuhalten ist. >’Am Ende der Ausbildung soll er befihigt sein, sich in
angemessener Zeit auch in solche juristischen Bereiche einzuarbeiten, in denen er nicht
besonders ausgebildet wurde.

(2) 'Der Rechtsreferendar soll moglichst selbstindig und eigenverantwortlich beschiftigt
werden. Dabei ist zu beachten, dass die Beschiftigung der praktischen und wissenschaftli-
chen Ausbildung des Rechtsreferendars dient. *Ausbildungspline fiir die Pflichtstationen
werden von der obersten Dienstbehorde, Ausbildungspline fiir die Ausbildung in der Ver-
waltungsstation von dem fiir die Angelegenheiten der inneren Landesverwaltung zustindi-
gen Ministerium erstellt.

§ 35 Dauer und Gliederung des Vorbereitungsdienstes. (1) 'Der Vorbereitungsdienst
dauert 24 Monate. *Er wird in Ausbildungsstellen sowie in Arbeitsgemeinschaften durchge-
fithrt. *Die Teilnahme an einer Arbeitsgemeinschaft geht jedem anderen Dienst vor.

(2) Der Vorbereitungsdienst gliedert sich in fiinf Ausbildungsabschnitte wie folgt:

1. die Pflichtstationen (21 Monate):
a) fiinf Monate bei einem ordentlichen Gericht in erstinstanzlichen Zivilsachen,
b) vier Monate bei einer Verwaltungsbehorde,
¢) drei Monate bei einer Staatsanwaltschaft oder bei einem Strafgericht,

d) neun Monate bei einem Rechtsanwalt; davon konnen mit Ausnahme der ersten vier
Monate des Ausbildungsabschnitts

aa) bis zu drei Monate bei einem Notar, einem Unternehmen, einem Verband oder
bei einer sonstigen Ausbildungsstelle, bei der eine rechtsberatende Ausbildung
gewihrleistet ist,

bb) bis zu drei weitere Monate bei einem auslindischen Rechtsanwalt

abgeleistet werden; der Rechtsreferendar hat bis spitestens drei Monate vor Beginn
der Rechtsanwaltsstation gegeniiber dem Prisidenten des Landgerichts zu erkliren,
bei welchen Rechtsanwilten er die Pflichtstation ableisten will; dies gilt entsprechend
fiir die Ausbildung nach Doppelbuchst. aa; wird keine Erklidrung abgegeben, so be-
stimmt der Prisident des Landgerichts die Stelle;

2. die Wahlstation (drei Monate).
(3) Die Wahlstation wird in einem der folgenden sechs Schwerpunktbereiche abgeleistet:
1. Justiz,
2. Verwaltung,
3. Anwaltschaft,
4. Wirtschafts- und Finanzwesen,
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5. Arbeits- und Sozialrecht,
6. Internationales Recht und Recht der Europiischen Union.

(4) 'Die Ausbildungsstellen fiir die Ausbildung nach Abs.2 Nr. 1 Buchst. d Doppel-
buchst. aa, mit Ausnahme der Notare, und in den Schwerpunktbereichen nach Abs. 3 wer-
den allgemein oder fiir den Einzelfall zugelassen, wenn

1. ein geeigneter Arbeitsplatz,
2. ein geeigneter Ausbilder und
3. eine sachgerechte Ausbildung gesichert sind.

“Die Entscheidung iiber die Zulassung trifft die oberste Dienstbehérde.

(5) 'Die oberste Dienstbehérde kann eine Ausbildung an der Hochschule fiir Verwal-
tungswissenschaften in Speyer auf die Ausbildungsabschnitte nach Absatz 2 Nr. 1 Buchst. b
und d sowie Nr. 2 und eine Ausbildung an einer anderen wissenschaftlichen Hochschule
auf den Ausbildungsabschnitt nach Absatz 2 Nr. 2 jeweils mit bis zu drei Monaten auf den
Vorbereitungsdienst anrechnen. Eine Anrechnung auf den Ausbildungsabschnitt nach Ab-
satz 2 Nr. 1 Buchst. b setzt voraus, dass der Rechtsreferendar seine Wahlstation im Schwer-
punktbereich Verwaltung (Absatz 3 Nr. 2) an einer Behorde ableistet, es sei denn, der Refe-
rendar hat erfolgreich eine Ausbildung fiir die Laufbahn des Rechtspflegers, des Bezirksno-
tars oder des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes abgeschlossen. *Eine solche
Ausbildung kann mit bis zu sechs Monaten auf den Vorbereitungsdienst angerechnet wer-
den.

(6) 'Die Zuweisung erfolgt im Einvernehmen mit der ausbildenden Stelle. 2Der Rechtsre-
ferendar hat spitestens vier Monate vor Beginn der Wahlstation gegentiber dem Prisiden-
ten des Oberlandesgerichts zu erkliren, in welchem Schwerpunktbereich und bei welcher
Stelle er die Wahlstation ableisten will. *Gibt er keine Erklirung ab, so bestimmt der Prisi-
dent des Oberlandesgerichts die Stelle.

(7) Ist der Rechtsreferendar durch Krankheit in einem Ausbildungsabschnitt linger als
sechs Wochen an der Ausbildung gehindert, so kann der Ausbildungsabschnitt verlingert
werden, soweit dies zur Erreichung des Ausbildungsziels erforderlich ist; die Vorlage eines
amtsirztlichen Zeugnisses kann verlangt werden.

(8) Bei Rechtsreferendaren, die einen Teil des Vorbereitungsdienstes in einem anderen
Bundesland abgeleistet haben oder die nach einer fritheren Entlassung wieder in den Vorbe-
reitungsdienst aufgenommen worden sind, bestimmt die oberste Dienstbeh6rde den weite-
ren Vorbereitungsdienst.

(9) 'Der Vorbereitungsdienst verldngert sich bis zum Tag der miindlichen Priifung, falls
der Rechtsreferendar nicht zuvor nach § 41 entlassen worden ist. ’In der Zeit der Verlinge-
rung kann er auf Antrag einer weiteren Ausbildungsstelle zugewiesen werden.

§36 Ausbildungsstellen. (1) 'Die Ausbildung bei den Ausbildungsstellen kann als Ein-
zelausbildung oder als Gruppenausbildung durchgefiihrt werden. *Der Ausbilder hat die
Ausbildung nach den fiir die Ausbildungsstelle erlassenen Ausbildungsplianen zu gestalten.

(2) Zur Einzelausbildung sollen einem Ausbilder nicht mehr als zwei Rechtsreferendare
zugewiesen werden.

(3) 'Fiir die Gruppenausbildung werden einem Ausbilder in der Regel fiinf Rechtsreferen-
dare zugewiesen. 2Ein Ausbilder darf zur Gruppenausbildung nur mit seinem Einverstind-
nis herangezogen werden.

(4) Die Arbeitszeit des Rechtsreferendars bestimmt sich im Rahmen der Arbeitszeitrege-
lung nach den Aufgaben, die ihm der Ausbilder zur Bearbeitung tibertrigt.
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(5) 'Der Ausbilder hat bei der Ubertragung von Aufgaben auf die Inanspruchnahme des
Rechtsreferendars durch die Arbeitsgemeinschaft angemessen Riicksicht zu nehmen. 2Dabei
ist davon auszugehen, dass Vorbereitung und Nacharbeit fiir die Arbeitsgemeinschaft insge-
samt einen Arbeitstag in Anspruch nehmen.

(6) '"Uber die von dem Rechtsreferendar erbrachten Leistungen und wahrgenommenen
Aufgaben wird ein Ausbildungsnachweis gefithrt. *Der Ausbilder trigt jeweils die Bewer-
tung ein. *Spitestens einen Monat nach Beendigung der Ausbildung bei einer Ausbildungs-
stelle hat der Ausbilder in einem Zeugnis den Ausbildungserfolg des Rechtsreferendars zu
beurteilen und mit diesem zu besprechen. *Das Zeugnis muss eine zusammenfassende Note
und Punktzahl nach § 1 der Verordnung iiber eine Noten- und Punkteskala fiir die erste
und zweite juristische Priifung enthalten. *Die oberste Dienstbehorde sieht fiir Ausbil-
dungsnachweise und Zeugnisse Vordrucke vor. °Der Rechtsreferendar erhlt eine Abschrift
des Zeugnisses.

§37 Arbeitsgemeinschaften. (1) 'In den ersten drei Pflichtstationen und in den ersten
fiinf Monaten der Rechtsanwaltsstation hat der Rechtsreferendar an sachlich zugeordneten
Arbeitsgemeinschaften teilzunehmen. *Wird der Rechtsreferendar einer Ausbildungsstelle
nach § 35 Abs. 2 Nr. 1 Buchst. d Doppelbuchst. bb zugewiesen, so ist der Rechtsreferendar
fiir die Zeit der Zuweisung von der Teilnahme an der Arbeitsgemeinschaft befreit.

(2) Die Arbeitsgemeinschaften sollen wihrend mindestens sechs Unterrichtsstunden von
je 45 Minuten jeweils an einem Tag pro Woche stattfinden.

(3) Der Arbeitsgemeinschaftsleiter hat die Ausbildung in der Arbeitsgemeinschaft nach
den dafiir erlassenen Ausbildungsplinen zu gestalten.

(4) 'Rechtsreferendare, die Ausbildungsstellen zum selben Termin zugewiesen werden,
gehoren jeweils einer Arbeitsgemeinschaft an. 2An einer Arbeitsgemeinschaft sollen jedoch
hochstens 20 Rechtsreferendare teilnehmen.

(5) 'Die Arbeitsgemeinschaftsleiter sollen die Befihigung zum Richteramt nach dem
Deutschen Richtergesetz haben. 2Sie werden von der obersten Dienstbehorde, fiir die Ver-
waltungsstation von dem fiir die Angelegenheiten der inneren Landesverwaltung zustindi-
gen Ministerium im Einvernehmen mit der obersten Dienstbehorde, bestellt. 3Sie sollen
mit ihrer Bestellung von ihren Dienstgeschiften angemessen entlastet werden; soweit eine
Entlastung nicht méglich ist, ist eine Nebentitigkeit als Arbeitsgemeinschaftsleiter ange-
messen zu vergiiten.

(6) 'Zu Beginn der Ausbildung in den Pflichtstationen finden Einfithrungsarbeitsgemein-
schaften statt, und zwar in Zivil- und Verwaltungssachen je zehn Arbeitstage, im Ubrigen
je fiinf Arbeitstage. Diese Arbeitsgemeinschaften sollen wihrend mindestens fiinf Unter-
richtsstunden von je 45 Minuten pro Tag stattfinden.

(7) 'Uber die von dem Rechtsreferendar erbrachten Leistungen ist ihm spitestens einen
Monat nach seinem Ausscheiden aus der Arbeitsgemeinschaft ein Zeugnis zu erteilen und
in Abschrift zu tibersenden. Das Zeugnis muss eine zusammenfassende Note und eine
Punktzahl nach § 1 der Verordnung tiber eine Noten- und Punkteskala fiir die erste und
zweite juristische Priifung enthalten.

§ 38 Klausurenkurs, Lehrginge. (1) Richtet die oberste Dienstbehorde einen Klausu-
renkurs zur Vorbereitung auf die zweite juristische Staatspriifung ein, so ist der Rechtsrefe-
rendar verpflichtet, 60 vom Hundert der angebotenen Aufsichtsarbeiten mitzuschreiben
und zur Korrektur vorzulegen.
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(2) Die oberste Dienstbehorde kann zu bestimmten Themengebieten fiir besonders inte-
ressierte Rechtsreferendare nach Maf3gabe vorhandener Haushaltsmittel Ausbildungslehr-
gange bis zu vier Wochen vorsehen oder die Rechtsreferendare fiir die Teilnahme an geeig-
neten anderweitigen Ausbildungslehrgingen fiir bis zu vier Wochen von ihren Arbeitsver-
pflichtungen freistellen.

§39 Urlaub und Erkrankungen. (1) Der Rechtsreferendar erhilt Urlaub nach den
hierfiir mafigeblichen Bestimmungen des Tarifvertrags fiir Auszubildende der Lander in
Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz (TVA-LBBiG) vom 12. Oktober 2006
(ThiirStAnz 2007 Nr. 21 S. 947) in der jeweils geltenden Fassung.

(2) 'Wihrend der Einfithrungsarbeitsgemeinschaften diirfen Urlaub und Arbeitsbefrei-
ung nur gewihrt werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt und nicht mehr als ein Fiinftel
der fiir die jeweilige Einfithrungsarbeitsgemeinschaft vorgesehenen Tage betroffen ist. *Er-
holungsurlaub kann im Ubrigen bereits wihrend der ersten sechs Monate nach der Einstel-
lung bewilligt werden. *Die Dauer des Urlaubs in jedem Ausbildungsabschnitt darf in der
Regel ein Drittel der Dauer des Abschnitts nicht iiberschreiten. *“Wihrend der angeordneten
schriftlichen Arbeiten soll kein Erholungsurlaub gewihrt werden. >Im Ubrigen sind bei der
Urlaubsgewihrung die Bediirfnisse der Ausbildung zu beriicksichtigen. ®Das Ausbildungs-
jahr gilt als Urlaubsjahr.

(3) 'Arbeitsbefreiungen, Erholungsurlaub und Urlaub aus anderen Anléssen, ausgenom-
men Sonderurlaub ohne Unterhaltsbeihilfe, werden auf den Vorbereitungsdienst angerech-
net. 2Krankheitszeiten werden in der Regel bis zu drei Monaten auf den Vorbereitungsdienst
angerechnet. *Eine Anrechung von Mutterschutzzeiten sowie eines daran anschliefenden
Mutterschaftsurlaubs unterbleibt im Regelfall.

(4) 'In Ausnahmefillen kann dem Rechtsreferendar Sonderurlaub ohne Unterhaltsbei-
hilfe gewdhrt werden; die Dauer des Sonderurlaubs betrigt in der Regel bis zu sechs Mo-
nate, insgesamt jedoch hochstens bis zu einem Jahr. 2Sonderurlaub zum Zwecke der Vorbe-
reitung auf die zweite Staatspriifung ist ausgeschlossen. *Uber die Erteilung entscheidet der
Prisident des Justizpriifungsamts. *Der Sonderurlaub wird auf den Vorbereitungsdienst
nicht angerechnet.

§40 Verlingerung. (1) War der Rechtsreferendar mehr als einen Monat arbeitsunfihig
oder beurlaubt, so kann die Ausbildung bei der jeweiligen Ausbildungsstelle verlangert wer-
den, wenn die Verlingerung erforderlich ist, um das Ziel der Ausbildungsstelle zu erreichen.

(2) 'Auf Antrag des Rechtsreferendars kann die Ausbildung bei einer Ausbildungsstelle
verldngert werden, wenn der Rechtsreferendar glaubhaft macht, dass er wegen auflerge-
wohnlicher Umstinde, insbesondere aus gesundheitlichen Griinden oder wegen besonderer
personlicher Verhiltnisse, nicht in der Lage war, sich der Ausbildung hinreichend zu wid-
men. 2Der Antrag ist spitestens drei Wochen vor dem Ende des Ausbildungsabschnitts zu
stellen; liegen dem Antrag gesundheitliche Ursachen zu Grunde, kann die Vorlage eines
amtsirztlichen Zeugnisses verlangt werden. *Die Verlingerung ist nicht zulissig, wenn die
Ausbildung in diesem Ausbildungsabschnitt bereits nach Absatz 1 verldngert worden war.

(3) Vor der Verlingerung eines Ausbildungsabschnitts ist der Leiter der Arbeitsgemein-
schaft, die diesem Ausbildungsabschnitt sachlich zugeordnet ist, sowie der jeweilige Einzel-
ausbilder zu horen.

(4) Die Verlingerung ist darauf auszurichten, dass der Rechtsreferendar zusammen mit
den Rechtsreferendaren, die zu einem spiteren Zeitpunkt eingestellt worden sind, die zweite
Staatspriifung ablegen kann.
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§41 Entlassung. (1) Aus dem Vorbereitungsdienst ist zu entlassen, wer die Entlassung
beantragt.

(2) 'Der Rechtsreferendar soll entlassen werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. *Ein
wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn

1. wihrend des Vorbereitungsdienstes ein Umstand eintritt oder nachtriglich bekannt
wird, der die Versagung der Aufnahme in den Vorbereitungsdienst nach § 33 Abs. 5 bis
7 rechtfertigen wiirde,

2. der Rechtsreferendar in seiner Ausbildung nicht hinreichend fortschreitet, insbesondere
wenn er in zwei Ausbildungsabschnitten keine ausreichenden Leistungen erzielt hat oder

3. der Rechtsreferendar linger als sechs Monate arbeitsunfihig ist und nicht zu erwarten
ist, dass er binnen drei Monaten wieder arbeitsfihig wird.

*Der Rechtsreferendar hat in einem Ausbildungsabschnitt keine ausreichenden Leistungen
erzielt, wenn das arithmetische Mittel der Punktzahlen nach § 36 Abs. 6 Satz 4 und § 37
Abs. 7 Satz 2 geringer als vier ist.

(3) Vor der Entlassung nach Absatz 2 ist der Rechtsreferendar anzuhoren.

(4) weggefallen

§ 42 Nebentitigkeit. (1) 'Eine Nebentitigkeit wihrend des Vorbereitungsdienstes ein-
schliellich des Priifungsverfahrens kann nur genehmigt werden, wenn sie mit dem Ausbil-
dungszweck vereinbar ist. *Sie ist nur aulerhalb der fiir den Rechtsreferendar festgesetzten
Arbeitsstunden zuldssig und darf eine monatliche Arbeitszeit von 33 Stunden nicht iiber-
schreiten. *Soweit die Nebentitigkeit einen Bezug zur juristischen Ausbildung aufweist,
insbesondere bei einer berufsbezogenen Titigkeit fiir einen Rechtsanwalt oder innerhalb
eines juristischen Lehrstuhls, gilt eine Hochststundenzahl von 43.

(2) Fiir die Dauer der ersten beiden Ausbildungsstellen soll eine Genehmigung nur in
Ausnahmefillen erteilt werden.

(3) Fir die Genehmigung eines Zweitstudiums gelten die Bestimmungen der Absitze 1
und 2 entsprechend.

(4) Die Nebentitigkeitsgenehmigung erteilt der Prasident des Oberlandesgerichts.

§ 43 Gastreferendare, Versetzung. (1) Ein Rechtsreferendar kann auf Antrag fir ein-
zelne Ausbildungsabschnitte in ein anderes Bundesland itberwiesen oder von dort als Gast-
referendar iibernommen werden.

(2) Die Versetzung eines Rechtsreferendars aus einem anderen Bundesland nach Thiirin-
gen ist nur nach Mafigabe der vorhandenen Ausbildungsplitze, nach Beendigung der ersten
beiden Ausbildungsabschnitte nur bei Vorliegen besonderer personlicher Umstinde und
nur mit Zustimmung der fiir die juristische Ausbildung zustindigen obersten Dienstbe-
horde zuldssig.

(3) Die Entscheidung nach Absatz 1 trifft der Prisident des Oberlandesgerichts.

Vierter Abschnitt Zweite Staatspriifung

§ 44 Zeitpunkt der Priifung, Zulassung. (1) Die zweite Staatspriifung wird in der Regel
zweimal im Jahr abgehalten.

(2) 'Der Rechtsreferendar hat an der frithestens im 19. und spitestens im 21. Ausbildungs-
monat beginnenden zweiten Staatspriifung teilzunehmen. *Der genaue Zeitraum, in dem
die schriftlichen Aufsichtsarbeiten geschrieben werden, wird vom Prisidenten des Justiz-
prifungsamts spatestens im 10. Ausbildungsmonat festgelegt.
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(3) Zustindig fiir die Zulassung zur zweiten Staatspriifung ist der Prasident des Justizprii-
fungsamts.

(4) Spitestens drei Monate vor Beginn des Priifungsdurchgangs stellt der Président des
Oberlandesgerichts dem Prisidenten des Justizpriifungsamts den Rechtsreferendar zur Zu-
lassung zum Priifungsverfahren vor und fiigt die Personalakten mit der Erkldrung bei, dass
Hinderungsgriinde bis zum jeweiligen Zeitpunkt nicht ersichtlich sind.

(5) § 33 Abs. 5 bis 7 gilt entsprechend.

(6) 'Der Rechtsreferendar wird in dem Schwerpunktbereich miindlich gepriift, in dem er
seine Wahlstation abgeleistet hat. *Teilt der Rechtsreferendar dem Priifungsamt bis acht
Wochen vor Beginn des Priiffungsdurchgangs einen anderen Schwerpunktbereich mit, so
wird er in diesem gepriift; diese Erkldrung ist unwiderruflich.

§45 Form der Priifung. Die zweite Staatspriifung besteht aus acht schriftlichen Auf-
sichtsarbeiten mit einer Bearbeitungszeit von jeweils fiinf Stunden (schriftlicher Teil) und
der miindlichen Priifung.

§ 46 Priifungsgebiete. (1) 'Die zweite Staatspriifung erstreckt sich auf die Pflichtficher
und den vom Rechtsreferendar zu bestimmenden Schwerpunktbereich jeweils mit ihren
gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und politischen Grundlagen. 2Im Rahmen von Rechts-
gebieten, die zum Priifungsstoff gehoren, konnen auch Fragen aus anderen Gebieten ge-
priift werden, soweit sie in der Praxis typischerweise in diesem Zusammenhang auftreten.
*Die Priifung kann sich auch auf andere Rechtsgebiete erstrecken, soweit lediglich Verstind-
nis und Arbeitsmethode festgestellt werden sollen, Einzelwissen nicht vorausgesetzt wird
und die Aufgabe mit den zur Verfiigung gestellten Hilfsmitteln in der Bearbeitungszeit zu
bewiltigen ist.
(2) Pflichtficher sind

1. die Pflichtficher der ersten Priifung (§ 14) unter Beriicksichtigung der in der prakti-
schen Ausbildung angestrebten Erganzung und Vertiefung und der Grundsitze der Ar-
gumentations- und Verhandlungstechnik;

2. aus dem Zivilrecht
a) Erbrecht ohne Beschrinkung auf die Grundziige,
b) Zivilprozess- und Zwangsvollstreckungsrecht ohne Beschrankung auf die Grundzii-
e
¢) Grundziige des Insolvenzrechts,
d) Grundziige des Wertpapierrechts;
3. aus dem Strafrecht
a) Strafverfahrensrecht ohne Beschrankung auf die Grundziige,
b) Grundziige des Jugendstrafrechts;
4. aus dem Offentlichen Recht
a) besonderes Verwaltungsrecht mit
aa) Baurecht ohne Beschrinkung auf die Grundziige,
bb) Recht der 6ffentlichen Ersatzleistungen in Grundziigen,

cc) Grundziigen des Gewerberechts, insbesondere des Handwerksrechts und des
Gaststittenrechts,

dd) Grundziigen des Umweltrechts,
ee) Grundziigen des Rechts des 6ffentlichen Dienstes,
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b) Verwaltungsprozessrecht ohne Beschrankung auf die Grundziige.
(3) 'Schwerpunktbereiche sind die in § 35 Abs. 3 genannten Bereiche. ?Zusitzlicher Prii-
fungsstoff in den Schwerpunktbereichen sind im Bereich
1. der Justiz
a) Grundziige des Internationalen Privatrechts,

b) Recht der Freiwilligen Gerichtsbarkeit in Vormundschafts- und Nachlasssachen so-
wie in Grundbuchsachen,

¢) Jugendstrafrecht ohne Beschriankung auf die Grundziige;
2. der Verwaltung
a) aus der Verwaltungswissenschaft die Grundziige folgender Gebiete:
aa) Verwaltungsorganisation,
bb) Planen und Entscheiden,

cc) finanzwirtschaftliche und haushaltswirtschaftliche Grundlagen des staatlichen
Handelns,

b) Grundziige des Wirtschaftsverwaltungsrechts,

¢) Recht der sozialen Sicherung (Sozialhilferecht, Jugendhilferecht, Grundziige des So-
zialversicherungsrechts, des Rechts der Arbeitsforderung und des sozialgerichtlichen
Verfahrens);

3. der Anwaltschaft
a) anwaltliches Berufsrecht,
b) Gestaltung von Vertrigen,
c) auflergerichtliche Streitbeilegung,
d) vorsorgende Rechtsberatung,
e) anwaltliche Prozesstaktik;
4. des Wirtschafts- und Finanzwesens
a) Wechsel- und Scheckrecht,
b) Grundziige des Steuerrechts,
¢) Grundziige des Wirtschaftsverwaltungsrechts;
5. des Arbeits- und Sozialrechts
a) Grundziige des Betriebsverfassungs- und Mitbestimmungsrechts,
b) arbeitsgerichtliches Verfahren ohne Beschrinkung auf die Grundziige,
¢) Grundziige des Sozialversicherungsrechts und des sozialgerichtlichen Verfahrens;
6. des Internationalen und Europdischen Rechts
a) Internationales Privatrecht,

b) Grundziige des Internationalen Zivilprozessrechts und des Internationalen Rechts
der Schiedsgerichtsbarkeiten,

¢) Europarecht.

§ 47 Schriftliche Priifung. (1) 'Die Aufsichtsarbeiten dienen der Feststellung, ob der
Rechtsreferendar fihig ist, einen Vorgang in beschrankter Zeit und mit begrenzten Hilfsmit-
teln zu erfassen und fiir seine rechtliche Losung in den tiblichen Formen der Rechtspraxis
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einen iiberzeugend begriindeten Vorschlag zu machen. ?Die Bearbeitungszeit betrigt fiinf
Stunden.
(2) !'Die Aufsichtsarbeiten umfassen:

1. drei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem Zivilrecht (§ 46 Abs. 2 Nr. 1 und 2),
2. zwei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem Strafrecht (§ 46 Abs. 2 Nr. 1 und 3),

3. zwei Aufgaben mit dem Schwerpunkt aus dem Offentlichen Recht (§ 46 Abs. 2 Nr. 1
und 4),

4. eine weitere Aufgabe nach Wahl des Justizpriifungsamts aus einem oder mehreren der
vorgenannten Bereiche. Der Bereich dieser Arbeit wird spétestens zum Beginn des Prii-
fungsdurchgangs bekannt gegeben.

2Zwei der Aufgaben nach Satz 1 sollen sich auf die Titigkeit eines Rechtsanwalts beziehen.
(3) Die Priifungsaufgaben werden einheitlich gestellt; sie sind von allen Rechtsreferenda-
ren zur gleichen Zeit zu bearbeiten.
(4) § 19 Abs. 2 bis 4, § 20 Abs. 3 und 4 und § 21 gelten entsprechend.

§ 48 Zulassung und Ausschluss von der miindlichen Priifung.  'Wer im schriftlichen
Teil der Priifung einen Gesamtdurchschnitt von mindestens 3,75 Punkten erreicht und in
mindestens vier Aufsichtsarbeiten die Punktzahl 4,0 oder mehr erhalten hat, ist zur miindli-
chen Priifung zugelassen. Wer nicht nach Satz 1 zur miindlichen Priifung zugelassen ist,
hat die zweite Staatspriifung nicht bestanden. *Das Ergebnis wird schriftlich bekannt gege-
ben.

§49 Miindliche Priiffung. (1) Die miindliche Priifung wird in Erfurt abgenommen.

(2) Die miindliche Priifung gliedert sich in einen Aktenvortrag und vier Priifungsgespri-
che, davon je eines im Zivilrecht, im Strafrecht, im 6ffentlichen Recht und im gewihlten
Schwerpunktbereich.

(3) 'Der Aktenvortrag dient der Feststellung, ob der Rechtsreferendar fihig ist, in be-
schrinkter Zeit fiir einen Entscheidungsvorgang unter Darstellung der entscheidungserheb-
lichen Gesichtspunkte einen Vorschlag fiir die zu treffenden rechtlichen Mafinahmen in
den Formen der Rechtspraxis zu machen und verstindlich und tiberzeugend begriindet
vorzutragen. ’Im Anschluss an den Aktenvortrag kénnen dem Rechtsreferendar erginzende
Fragen gestellt werden.

(4) 'Zur Vorbereitung des Aktenvortrags wird dem Rechtsreferendar die Akte 90 Minuten
vor Beginn der miindlichen Priifung ausgehindigt. 2Diese Aufgabe hat ein Pflichtfach (§ 46
Abs. 2) zum Gegenstand. *Die Dauer des Vortrags soll zehn Minuten, ein sich anschliefen-
des Vertiefungsgesprich fiinf Minuten nicht iiberschreiten.

(5) Die Prufungsgespriche dienen der Feststellung, ob der Rechtsreferendar fahig ist,
rechtliche Fragestellungen aus der Praxis mit Verstindnis auch fiir ihre gesellschaftlichen
Voraussetzungen und Folgen und fiir wirtschaftliche Zusammenhinge zu erfassen, einzu-
ordnen und die fiir ihre Losung tragenden Gesichtspunkte verstindlich und tiberzeugend
zu entwickeln.

(6) In der miindlichen Priifung sollen in der Regel vier Rechtsreferendare zusammen ge-
priift werden.

(7) § 23 Abs. 2 und § 24 gelten entsprechend. *Fiir die Priifungsgespriche einschlieSlich
des Vertiefungsgesprichs nach Absatz 4 Satz 3 sind pro Rechtsreferendar 45 Minuten vorzu-
sehen.
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(8) 'Bei den miindlichen Priifungen mit Ausnahme der Beratung und der Bekanntgabe
des Ergebnisses konnen Rechtsreferendare, die mindestens die ersten beiden Pflichtstatio-
nen abgeleistet haben, nach Maflgabe der raumlichen Verhiltnisse zuhoren. *Der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses kann anderen Personen bei berechtigtem Interesse das Zu-
horen gestatten.

§ 50 Priifungsniederschrift und -note, Abschlussnote. (1) § 25 Abs. 1, 2 und 4 sowie
§ 26 gelten entsprechend.

(2) 'Fiir die Bildung der Abschlussnote gilt § 25 Abs. 3 mit der Maflgabe entsprechend,
dass insbesondere die Leistungsnachweise aus dem Vorbereitungsdienst zu berticksichtigen
sind. *Leistungsnachweise aus der Wahlstation nach § 35 Abs. 2 Nr. 2 bleiben unberiicksich-
tigt.

§ 51 Priifungszeugnis, Platznummer, Widerspruchsgebiihren. (1) Nach Abschluss
der Priifung erhilt der Rechtsreferendar einen mit Begriindung und Rechtsbehelfsbeleh-
rung versehenen Bescheid tiber die Ergebnisse der Priifung.

(2) 'Hat der Rechtsreferendar die zweite Staatspriifung bestanden, so erteilt ihm der
Prisident des Justizpriiffungsamts aufSerdem ein Zeugnis, das die erzielte Abschlussnote mit
ihrer Punktzahl und die Einteilung der Notenstufen enthilt. Mit der Aushindigung des
Zeugnisses ist der Rechtsreferendar befugt, die Bezeichnung ,,Assessor zu fithren.

(3) § 27 Abs. 3 gilt entsprechend.

(4) 'Legt der Rechtsreferendar gegen den Bescheid nach Absatz 1 Widerspruch ein, und
wird dieser Widerspruch zuriickgewiesen, so werden fiir jede Priifungsleistung, deren Be-
wertung er erfolglos beanstandet hat, Gebiihren in Héhe von 40 Euro erhoben. *Nimmt
der Rechtsreferendar den Widerspruch zuriick, so erméfigt sich der Betrag auf 20 Euro.

§52 Wiederholung der Priifung. (1) 'Wer die zweite Staatspriifung nicht bestanden
hat, kann sie einmal wiederholen. 2Die Priifung ist vollstindig zu wiederholen. *Der Prisi-
dent des Justizpriifungsamts bestimmt den nichsten Priifungsdurchgang und die Linge
des Ergidnzungsvorbereitungsdienstes. “*Ordnet der Prisident des Justizpriifungsamts einen
Erginzungsvorbereitungsdienst an, so bestimmt der Prisident des Oberlandesgerichts, wel-
chen Ausbildungsstellen der Rechtsreferendar zugewiesen wird.

(2) 'Nach zweimaligem Misserfolg kann der Prisident des Justizpriifungsamts ausnahms-
weise die nochmalige Wiederholung der zweiten Staatspriifung gestatten, wenn die erfolglo-
sen Priifungsdurchginge in Thiiringen stattgefunden haben, der Rechtsreferendar in einem
dieser Priifungsdurchginge mindestens 3,3 Punkte im schriftlichen Teil erreicht hat, ein
besonderer Hirtefall nachgewiesen wird und eine nochmalige Wiederholung hinreichend
aussichtsreich erscheint. *Ein Ausnahmefall liegt nicht vor, wenn ein Rechtsreferendar nach
Bekanntgabe der Bewertungen der schriftlichen Arbeiten zur miindlichen Priifung nicht
erschienen ist.

§ 53 Wiederholung der Priifung zur Notenverbesserung. (1) 'Wer die zweite Staats-
prifung bei erstmaliger Ablegung in Thiiringen bestanden hat, kann sie zur Verbesserung
der Priifungsnote einmal wiederholen. 2Die Méglichkeit der Wiederholung besteht nur in
dem nach Abschluss des laufenden Priifungsdurchgangs beginnenden nichsten oder tiber-
nichsten Priifungsdurchgang und ist von der Vorauserstattung der fiir die Bewertung der
Priifungsleistungen entstehenden Kosten abhingig. *Der Antrag auf Zulassung ist spites-
tens zwei Monate vor Beginn der Priifung zu stellen. “Wenn zwischen der Ablegung der
miindlichen Priifung und dem nichsten Priifungstermin weniger als zwei Monate verblei-
ben, ist der Antrag unverziiglich nach Ablegung der miindlichen Priifung zu stellen.
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(2) Die Priifung ist im gesamten Umfang zu wiederholen.

(3) Wer zur Verbesserung der Note zur Priifung zugelassen ist, kann bis zum Beginn der
miindlichen Priifung auf die Fortsetzung des Priifungsverfahrens verzichten.

(4) 'Der Rechtsreferendar entscheidet, welches Priifungsergebnis er gelten lassen will.
2Wird binnen einer Woche nach dem Tag der miindlichen Priifung keine Wahl getroffen, so
gilt das bessere, bei gleichen Priifungsergebnissen das frithere Priffungsergebnis als gewihlt.

§ 54 Einsicht in die Priifungsarbeiten. § 30 findet mit der Ma3gabe Anwendung, dass
der Antrag auf Einsicht in die Priifungsarbeiten bei der Geschiftsstelle der Priifungsabtei-
lung II des Justizpriifungsamts zu stellen ist.

Fiinfter Abschnitt Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§55 Ubergangsbestimmung. (1) 'Fiir Studierende, die vor dem 1. Juli 2003 das Stu-
dium der Rechtswissenschaft aufgenommen haben und die spitestens bis zum 1. Juli 2006
erstmals die Zulassung zur ersten Staatspriifung beantragt haben, finden die vor dem In-
Kraft-Treten dieser Verordnung geltenden Vorschriften Anwendung. *Letztmalig kann die
erste Staatspriiffung nach den vor dem In-Kraft-Treten dieser Verordnung geltenden Vor-
schriften in dem in der ersten Jahreshiilfte des Jahres 2008 beginnenden Priifungsdurchgang
angetreten werden.

(2) 'Die Ausbildung der Rechtsreferendare, die bis zum 30. Juni 2005 den Vorbereitungs-
dienst aufgenommen haben, findet nach den vor dem In-Kraft-Treten dieser Verordnung
geltenden Vorschriften statt. 2Verzogert sich die Ausbildung eines Rechtsreferendars, so legt
der Prasident des Oberlandesgerichts die weitere Dauer und Reihenfolge der Stationen fest.

(3) Die Priifung der Rechtsreferendare, die bis zum 30. Juni 2005 den Vorbereitungsdienst
aufgenommen haben, findet nach den vor dem In-Kraft-Treten dieser Verordnung gelten-
den Vorschriften statt, sofern der Rechtsreferendar spitestens zu dem in der ersten Jahres-
hilfte des Jahres 2008 beginnenden Priifungsdurchgang zugelassen wird.

(4) Abweichend von den Absitzen 1 bis 3 finden die §§ 7, 10, 15 Abs. 1 Satz 1 bis 4 und
Abs. 2,§ 27 Abs. 4,§ 29 Abs. 1 Nr. 6, § 30 Abs. 3 und 4 sowie § 51 Abs. 3 und 4 mit Ablauf
des sechsten auf die Verkiindung dieser Verordnung folgenden Monats Anwendung.

(5) Fiir Rechtsreferendare, die vor Inkrafttreten des Thiiringer Gesetzes zur Anderung der
Rechtsverhiltnisse im juristischen Vorbereitungsdienst den Vorbereitungsdienst aufgenom-
men haben, findet diese Verordnung in der vor dem Inkrafttreten des Thiiringer Gesetzes
zur Anderung der Rechtsverhiltnisse im juristischen Vorbereitungsdienst geltenden Fas-
sung Anwendung.

§ 56 Gleichstellungsbestimmung. Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ver-
ordnung gelten jeweils in ménnlicher und weiblicher Form.

§57 In-Kraft-Treten, AufSer-Kraft-Treten. 'Diese Verordnung tritt am Tage nach der
Verkiindung in Kraft. *Gleichzeitig tritt die Thiiringer Juristenausbildungs- und -priifungs-
ordnung vom 16. Februar 1993 (GVBI. S. 149), zuletzt geindert durch Verordnung vom
6. April 1999 (GVBL. S. 261), aufler Kraft.
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