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MME MOVIEMENT THmPeel

all3media Deutschland GmbH
Alt-Moabit 62-63

10555 Berlin

Telefon: 030/520076-224
Telefax: 030/520076-500

Wahlstation
Ausbildungsplatze 2

Anforderungen
Vorkenntnisse im Urheber- und Medienrecht wiinschenswert

Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande im Haus der
Deutschen Wirtschaft
Hausanschrift:

Breite Stralle 29

10178 Berlin

Briefanschrift:

Postfach

11054 Berlin

Telefon: 030/2033-1100

Telefax: 030/2033-1105

BDA

DIE ARBEITGEBER

Anwaltsstation und/oder Wahlstation
Ausbildungsplatze ca. 3

Fachabteilungen

Arbeitsrecht, Arbeitsmarkt, Soziale Sicherung, Europaische
Union und Internationale Sozialpolitik (Berlin oder Briissel)
Anforderungen

Pradikatsexamen, englische Sprachkenntnisse, Freude an der
juristischen und politischen Bewertung arbeits- und sozialrecht-
licher Fragestellungen aus dem Unternehmensblickwinkel

Ansprechpartnerin
Katrin Rennicke, Telefon: 030/2033-1124

BMW
GROUP

Bayerische Motoren Werke Aktiengesellschaft
Petuelring 130

80788 Miinchen

www.bmwgroup.com

Anwaltsstation, Wahlpflichtstation und Wahistation

Voraussetzungen

Sie haben lhr rechtswissenschaftliches Studium mit einem tber-
durchschnittlichen Ergebnis im ersten Staatsexamen abgeschlos-
sen. Sie verfugen uber sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift und sind versiert im Umgang mit MS Office. Sie zeichnen
sich aus durch Team- und Kommunikationsfahigkeit, Eigenini-
tiative und souveranes Auftreten. Idealerweise haben Sie erste
Auslandserfahrung gewonnen.

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen

filmpool

TOWER

PRODUCTIONS

h
et south@®brouwse

Branche: Medienunternehmen (Film- und Fernsehproduktion)
Beratung der MME MOVIEMENT Gruppe, der Tower Productions
GmbH (ein Joint-Venture der all3media Deutschland GmbH und
der BBC Worldwide), der South & Browse GmbH sowie der Bon
Voyage Films GmbH.

Zahl der Beschiftigten: Innerhalb der Konzerngruppe ca. 900

Stellen/Tatigkeitsfelder
Abteilung Business & Legal Affairs am Standort in Berlin

Ansprechpartnerin

Frau Iris Waldhelm,

Telefon: 030/3982187-31

E-Mail: personalabteilung@all3media.de

Branche/Geschiftstatigkeit:

Die BDA ist die sozialpolitische Spitzenorganisation der gesam-
ten deutschen gewerblichen Wirtschaft. Sie vertritt die Interessen
kleiner, mittelstandischer und grofer Unternehmen aus allen
Branchen in allen Fragen der Sozial- und Tarifpolitik, des Arbeits-
rechts, der Arbeitsmarktpolitik sowie der Bildung. Die BDA setzt
sich auf nationaler, europaischer und internationaler Ebene fiir
die Interessen von 1 Mio. Betrieben mit ca. 20 Mio. Beschéftigten
ein, die der BDA durch freiwillige Mitgliedschaft in Arbeitgeber-
verbanden verbunden sind.

Zahl der Beschiftigten: 130

Traineeprogramme

Bereiche
Rechtsabteilungen der angeschlossenen Verbande

Anforderungen

Mobilitat, fundierte Rechtskenntnisse, politisches Gesptr, gesell-
schaftspolitischer Gestaltungswille, Englisch

Ziel

Qualifizierung fur verantwortliche Tatigkeit in den angeschlosse-
nen Verbanden und der BDA

Ansprechpartnerin
Katrin Rennicke, Telefon: 030/2033-1124

Rolls-Royce

Motor Cars Limited

Branche/Geschiftstitigkeit: Automobil
Zahl der Beschiftigten: ca. 120.000 konzernweit

Aufgaben

Als Mitglied unseres Teams erwarten Sie vielseitige, anspruchs-
volle und herausfordernde Aufgaben in der Konzernrechtsabtei-
lung mit dem Schwerpunkt im nationalen und internationalen
Wirtschafts- und Unternehmensrecht. Sie bearbeiten rechtliche
Fragestellungen selbstandig, wirken unmittelbar mit bei der
unternehmensinternen Beratung und begleiten uns in Bespre-
chungen und Vertragsverhandlungen mit externen Partnern.
Teamarbeit wird bei uns groR geschrieben und tragt wesentlich
zu unserem angenehmen Arbeitsklima bei.

Kontakt
www.bmwgroup.jobs, Stellenreferenz 37164


mailto:personalabteilung@all3media.de
http://www.bmwgroup.com
http://www.bmwgroup.jobs
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Richard Boorberg Verlag GmbH & Co KG
Scharrstralle 2

70563 Stuttgart

Telefon: 0711/7385-0

Telefax: 0711/7385-340
mail@boorberg.de

www.boorberg.de

Wabhlstation und Traineeprogramm

Ausbildungsplatze: Ifd. Referendarstellen in der
Wahlstation 1-2 Traineeplatze im Jahr

Der Richard Boorberg Verlag ist seit tiber 90 Jahren
ein erfolgreicher juristischer Fachverlag. Wir sind
ein unabhangiges Familienunternehmen mit

rund 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an
zwei attraktiven Verlagsstandorten: Stuttgart und
Miunchen.

Das Verlagsprogramm deckt samtliche Teilbereiche
des offentlichen Rechts, das Miet- und Maklerrecht
sowie die Bereiche Polizei und Unternehmensschutz
ab. Titel aus dem Wirtschafts-, Arbeits- und Steuer-
recht erscheinen sowohl in deutscher als auch in
englischer Sprache.

Anforderungen

Als Referendar/in haben Sie Interesse und Spall am
Umgang mit Buchern und neuen Medien, verfugen
uber ein gutes Rechtsverstandnis und besitzen ein
sicheres Sprachgefuhl. Selbststandiges, zielorien-
tiertes, schnelles und flexibles Arbeiten fallt lhnen
leicht.

Von Trainees erwarten wir fundierte juristische und
betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie idealerwei-
se ein Assessorexamen. Ein sicheres Sprachgefihl,

Robert Bosch GmbH
Postfach 106050
70049 Stuttgart
Telefon: 0711/811-0

BOSCH

Technik furs Leben

Wahlstation/Anwaltsstation/Pflichtwahlpraktikum

in der zentralen Rechtsabteilung in Gerlingen bei Stuttgart sowie
in Lohr, Wernau, Grasbrunn, Berlin oder in Rechtsabteilungen

in den USA oder Singapur. AuBerdem in den Bereichen Gewerb-
licher Rechtsschutz, Datenschutz und Informationssicherheit
sowie Personalgrundsatzfragen/Arbeitsrecht.

Anforderungen
Pradikatsexamen, gute Englischkenntnisse, kaufmannisches und
technisches Verstandnis

Ansprechpartner

— Fir eine wirtschaftsrechtliche Station in der Konzernzentrale,
an den anderen Standorten oder auBerhalb Deutschlands:
Dr. Randolf Miiller, 0711/811-6724, randolf.mueller@de.bosch.
com/Janine Gensing, 0711/811-26273, janine.gensing@
de.bosch.com

BOORBERG

Branche/Geschiftstatigkeit: Verlag
Zahl der Beschiftigten: rund 200

Teamfahigkeit, Motivation und Verantwortungs-
bewusstsein setzen wir voraus.

Stellen/Tatigkeitsfelder

Tatigkeitsbereiche fiir Rechtsreferendare

Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche
Station im Rahmen lhres juristischen Vorbereitungs-
dienstes. Wir verschaffen |hnen einen umfassenden
Einblick in das Verlagsgeschaft. Sie lernen alle
Abteilungen des Verlages kennen, insbesondere
Zeitschriftenredaktion, Lektorat, Werbung und Ver-
trieb sowie unsere Rechtsdatenbank.

Tatigkeitsbereiche fiir Trainees

Mit unserem Fuhrungsnachwuchskrafteprogramm
erhalten Sie einen umfassenden Einblick ins Ver-
lagsgeschaft. Sie durchlaufen in 24 Monaten alle
wichtigen Firmenbereiche, insbesondere Zeitschrif-
tenredaktion, Lektorat, Werbung und Vertrieb sowie
unsere Rechtsdatenbank. Am Ende sind Sie mit Ih-
ren systematisch erworbenen Fahigkeiten im Verlag
vielfaltig einsetzbar.

Ansprechpartner
Rechtsanwalt Markus Ott
E-Mail: m.ott@boorberg.de

Branche/Geschaftstatigkeit: Elektrotechnik
Zahl der Beschiftigten: ca. 400.000

— Fir eine Station im gewerblichen Rechtsschutz in der
Konzernzentrale: Tina Maria Wandel, 0711/811-43713
TinaMaria.Wandel@de.bosch.com

— Fir eine arbeitsrechtliche Station am Standort Feuerbach:
Katharina Sicking, 0711/811-32014
Katharina.Sicking@de.bosch.com

— Fr eine arbeitsrechtliche Station in der Konzernzentrale:
Rebekka Schwindt, 0711/811-6077
Rebekka.Schwindt@de.bosch.com

— Fur eine Station im Bereich Datenschutz und
Informationssicherheit: Susanne Luithle, 0711/811-31117
Susanne.Luithle@de.bosch.com

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen
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deIMediengruppe

Deutscher Fachverlag GmbH
Mainzer LandstrafSe 251

60326 Frankfurt

Telefon: 069/75951151

Telefax: 069/75951150

E-Mail: Torsten.Kutschke@dfv.de
www.dfv.de

Wahlstation

Ausbildungsplatze
3-4, ganzjahrig in Rechtsabteilung/Redaktion der juristischen
Fachzeitschriften

Anforderungen
Interesse am Verlagsgeschaft, gute juristische Allgemeinbildung,
gern Interesse an Redaktion/Lektorat

eEnBW

EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG
Recht, Revision, Compliance & Regulierung
Durlacher Allee 93

76131 Karlsruhe

Schelmenwasenstrale 15

70567 Stuttgart

www.enbw.com

Wabhistation/Nebentatigkeit/Praktika

Ausbildungsplatze

Ganzjahrig 4 (vergltete) Ausbildungsplatze sowie Nebentatig-
keitsstellen in der zentralen Rechtsabteilung des EnBW-Konzerns
an den Standorten Karlsruhe und Stuttgart mit den fachlichen
Schwerpunkten Wirtschaftsrecht (insbes. Handels-, Gesellschafts-
und Kapitalmarktrecht), Zivilrecht, Energiewirtschaftsrecht,
Offentliches Recht (insbes. Umweltrecht) und Arbeitsrecht.
Individuelle Betreuung durch Mentor(in). Bewerbungen bitte
maoglichst frihzeitig online unter www.enbw.com/karriere

(bitte gewuinschten Standort angeben).

HAVER & MAILANDER
RECHTSANWALTE

Haver & Mailander
Lenzhalde 83-85

70192 Stuttgart
www.haver-mailaender.de

Wahlstation/Anwaltsstationen | und Il

Ausbildungsplatze jahrlich 6-10

Rechtsreferendare erhalten bei Haver & Mailander im Recht der
Wirtschaft eine intensive fachliche Ausbildung. Sie werden in
die entsprechenden Tatigkeitsbereiche anhand aktueller Falle
schrittweise eingefiihrt und dabei standig von einem erfahrenen
Mentor betreut.

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen

Branche/Geschiftstatigkeit: Verlag

Die dfv Mediengruppe gehort mit einem Jahresumsatz von tiber
144 Mio. Euro und mehr als 950 Beschéftigten zu den groften
konzernunabhangigen Fachmedienunternehmen in Deutschland
und Europa. Sie publiziert tiber 100 Fachzeitschriften fiir wich-
tige Wirtschaftsbereiche. Viele der Titel sind Marktfithrer in den
jeweiligen Branchen. Das Portfolio wird von iiber 100 digitalen
Angeboten sowie 400 aktuellen Fachbuchtiteln und tiber 140
kommerziellen Veranstaltungen erganzt.

Ansprechpartner
Herr RA Torsten Kutschke

Stellen/Geschiftsfelder

1) Mitarbeit in Rechtsabteilung des Verlages und/oder

2) Mitarbeit in Redaktion/Lektorat der Zeitschrift
,Kommunikation & Recht”

Branche/Geschiftstitigkeit: Energieversorgung
Zahl der Beschiftigten: rund 20.000

Anforderungen

Gute Studienleistungen, Verstandnis fur wirtschaftliche Zu-
sammenhange, Bereitschaft zur engagierten Mitarbeit, gute
MS-Office- und Englischkenntnisse, evtl. Zusatzqualifikationen
bitte angeben.

Ansprechpartner

RA Martin Diker

EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG
Durlacher Allee 93, 76131 Karlsruhe

Telefon: 0721/6314557, Telefax: 0721/91422037
E-Mail: m.dueker@enbw.com

Branche/Tatigkeit:

Haver & Maildnder bietet eine umfassende Beratung auf allen
Gebieten des Wirtschafts- und Unternehmensrechts. Schwer-
punkte bilden das Gesellschaftsrecht, M&A, das Kartell-, Bei-
hilfen- und Vergaberecht, das Bankrecht, das Medienrecht und
Konfliktlosungen vor staatlichen und Schiedsgerichten.

Zahl der Beschiftigten: 3 Standorte in Deutschland

mit 30 Anwalten und ein Biiro in Briissel.

Stellen/Tatigkeitsfelder

Qualifizierte Berufseinsteiger werden bei Haver & Mailander

auf allen Fachgebieten des nationalen und internationalen
Wirtschaftsrechts tatig. Im Ausland erworbene, gute englische
Sprachkenntnisse werden vorausgesetzt. Erfolgreiche Promotion
im Wirtschaftsrecht ist erwiinscht.

Ansprechpartner

Rechtsanwalt Dr. Alexander Hubner
E-Mail: ah@haver-mailaender.de
Telefon: 0711/2274423

Telefax: 0711/2991935


mailto:Torsten.Kutschke@dfv.de
http://www.dfv.de
http://www.enbw.com
http://www.enbw.com/karriere
mailto:m.dueker@enbw.com
http://www.haver-mailaender.de
mailto:ah@haver-mailaender.de

HEUSSEN

HEUSSEN Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Brienner StraRe 9/Amiraplatz

80333 Miinchen

Internet: www.heussen-law.de

Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

Referendariat und Berufseinstieg

Ausbildungsplatze: 20 Referendare (m/w)/20 Praktikumsplatze
fur Juristen (m/w)

Anforderungen

In unserer Full-Service Wirtschaftskanzlei kann sich jeder junge
Mitarbeiter individuell entwickeln, spezialisieren und profilieren.
Wir haben ein weites Spektrum an Fachgebieten, in denen aus-
schlieBlich hoch qualifizierte Anwalte mit internationaler Erfah-
rung fur Unternehmen und Mandanten tatig sind. Wir legen Wert
auf die Ausbildung und unterstutzen die Entwicklung unserer
Mitarbeiter mit regelmaBigem Feedback. Gute Noten, praxiser-
probtes Englisch und Freude an wirtschaftlichen Zusammenhan-
gen sind uns wichtig, ebenso wiinschen wir uns lhr engagiertes
Interesse fur eine Beratertatigkeit auf hochstem Niveau.

ErRNSsT KLETT

Aktiengesellschaft

Ernst Klett Aktiengesellschaft
Klett Gruppe

Rotebiihlstrale 77

70178 Stuttgart

Telefon: 0711/6672-1172
Telefax: 0711/6672-2049

Wahlstation
Ausbildungsplatze 3 pro Jahr

Anforderungen

gute englische Sprachkenntnisse. Kenntnisse im Zivilrecht,
allgemeinen Vertragsrecht, gewerblichen Rechtsschutz, Gesell-
schaftsrecht.

Ansprechpartnerin
Frau Dr. Ulrike Burscheidt, Leiterin Recht
E-Mail: u.burscheidt@klett-gruppe.de

LKEP

_LICHTENSTEIN
KORNER & PARTNER

Lichtenstein, Korner & Partner mbB
Heidehofstr. 9, 70184 Stuttgart
Telefon: 0711/48979-0

Telefax: 0711/48979-36
www.lkpa.de

Anwaltsstation/Wahlstation

Ausbildungsplatze jahrlich 6-8
Wir bilden Referendare sowohl in der Pflichtstation als auch in
der Wahlstation aus.

Anforderungen
Gute juristische Kenntnisse

Branche/Geschiftstatigkeit:

International tatige Wirtschaftskanzlei mit iber 120 Anwalten
und Steuerberatern im In- und Ausland.

Zahl der Beschiftigten: 225

Stellen/Tatigkeitsfelder

Gesellschaftsrecht; Vertriebs-, Wettbewerbs- & Kartellrecht;
Insolvenzrecht; IT, IP & Medienrecht; Immobilien- & Baurecht;
Offentliches Wirtschaftsrecht & Beratung der &ffentlichen Hand;
Arbeitsrecht; Prozessfiihrung, Mediation, Schiedsgerichtsbarkeit;
Recht der erneuerbaren Energien; Steuern; Unternehmens- und
Vermogensnachfolge/Stiftungen; Health Care; Transport & Logis-
tik. China, French, Spanish & Latin American Desk, Turkish Desk.

Ansprechpartner:

Herr Rechtsanwalt Philip Herbst
E-Mail: karriere@heussen-law.de
Telefon: 089/29097-0

Telefax: 089/29097-200

Branche/Geschiftstatigkeit: Verlag/Bildung
Zahl der Beschiftigten: 3.605

Branche/Geschiftstatigkeit:

Unsere Kanzlei berdt auf allen Gebieten des Wirtschaftsrechts,
insbesondere Vertriebsrecht, Produkthaftung, Gesellschaftsrecht,
Arbeitsrecht und Immobilienrecht. Einen besonderen Schwer-
punkt bildet die Beratung auf dem Gebiet des gewerblichen
Rechtsschutzes, vor allem im Wettbewerbsrecht, Markenrecht,
Patentrecht und Internetrecht.

Stellen/Tatigkeitsfelder

Referendare werden in allen Tatigkeitsgebieten unserer Kanzlei
eingesetzt, wobei wir auch besondere Interessen und Vorkennt-
nisse der Referendare bericksichtigen.

Ansprechpartner
Rechtsanwalt Dr. Rolf Diekmann,
E-Mail: rolf.diekmann@lkpa.de

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen

Der Wirtschaftsfiihrer 2018

| 35

<
1]
-
2
o
]
-
w
O
<
)
-
24
D
L
i
2}
(24
0
03]
03]
(@)
=



http://www.heussen-law.de
mailto:karriere@heussen-law.de
mailto:u.burscheidt@klett-gruppe.de
http://www.lkpa.de
mailto:rolf.diekmann@lkpa.de

| 36

Z
Ll
-
2]
04
=)
=
Ll
)
2
)
=
o
)
L
Ll
n
%

Q
m
m
o
=

Der Wirtschaftsfiihrer 2018

Deutsche Lufthansa AG
Konzernrechtsabteilung, FRA CJ/A

Lufthansa Aviation Center, Airportring

60546 Frankfurt am Main
www.lufthansa.com // www.be-lufthansa.com

Wabhistation
Ausbildungsplatze: bis zu drei Ausbildungsplatze parallel

Stellen/Tatigkeitsfelder:

Einsatzort ist das Konzernjustitiariat mit Sitz in Frankfurt am
Main. Wir bieten einen Einblick in die vielfaltigen Aufgaben-
und Themengebiete einer Unternehmensrechtsabteilung (u.a.
Arbeits-, Wirtschafts- und Zivilrecht). Von Anfang an werden die
Referendare in die praktische Arbeit der Syndikus-Anwalte ein-
bezogen und erhalten unter anderem die Maglichkeit, Lufthansa
bundesweit in zivil- und arbeitsrechtlichen Streitigkeiten vor
Gericht zu vertreten.

MICHELIN

Michelin Reifenwerke AG & Co. KGaA
Michelinstr. 4

76185 Karlsruhe

Tel.: 0721/530-0

www.michelin.de

Wabhistation
Ausbildungsplatze: 8 pro Jahr

Tatigkeiten:

— Unterstiitzung unserer Syndikus-Rechtsanwalte in der praxis-
gerechten Beratung unserer internen Kunden in den Bereichen
Handels-, Gesellschafts-, Wettbewerbs-, Kartell-, Vertrags-
sowie Arbeitsrecht

— Erstellung von Gutachten und Stellungnahmen

— Prifung sowie Erstellung von Vertragen

MAHLE

MAHLE GmbH
Pragstralle 26-46
70376 Stuttgart

Wabhlstation

Wir bieten Rechtsreferendaren (m/w) die Gelegenheit, ihre Wahl-
station bei uns zu absolvieren und die Aufgabengebiete einer
Konzernrechtsabteilung in der (Automobilzuliefer-)Industrie
kennenzulernen.

Anforderungen

Erwiinscht ist das Interesse zur aktiven und eigenverantwort-
lichen Mitarbeit. Wichtig sind gute englische Sprachkenntnisse in
Wort und Schrift. Es sollten vertiefte Kenntnisse in den Rechtsge-
bieten Vertragsrecht, Handels- und Gesellschaftsrecht vorliegen.
Eine zusatzliche Vergiitung ist vorgesehen.

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen

Branche: Luftverkehr
Zahl der Beschiftigten: Konzernweit rund 117.000

Qualifikationen:

Neben einem mindestens mit der Note ,, befriedigend” im
Pflichtfach abgeschlossenen ersten Staatsexamen erwarten wir
ausgepragten Teamgeist, ein hohes MaR an Selbststandigkeit
und Zuverlassigkeit, ein sicheres und angemessenes Auftreten,
Verstandnis fur wirtschaftliche Zusammenhange sowie hervor-
ragende Englischkenntnisse

Ansprechpartnerin:

Frau Dr. Janna Schumacher
Telefon: 069/696-91300
E-Mail: fracja@dlh.de

Geschiftstatigkeit: Michelin ist einer der groRten Reifen-
hersteller der Welt mit Zentrale fiir Europe North in Karlsruhe
Zahl der Beschiftigten: 1.200 am Standort Karlsruhe

Anforderungen:

Erfolgreicher Abschluss des ersten Staatsexamens, gute MS Office-
und Englischkenntnisse, Engagement, Flexibilitat und eine sorgfal-
tige, selbststandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise
Praxisnah und vielfaltig — gewinnen Sie einen Einblick in die viel-
faltigen Aufgaben und Themengebiete unser zentralen Rechts-
abteilung und bringen Sie sich aktiv ein!

Vollstandige Bewerbungsunterlagen bitte per Email an:
Miriam Wonneberger

Telefon: 0721/530-1400

email: Miriam.Wonneberger@michelin.com

Branche/Geschiftstitigkeit: Automobil-Zulieferer
Zahl der Beschiftigten: konzernweit mehr als 77.000

Ansprechpartner

Herr Jorg Kiefer

Telefon: 0711/501-12923
E-Mail: joerg.kiefer@mahle.com


http://www.lufthansa.com
http://www.be-lufthansa.com
mailto:fracja@dlh.de
http://www.michelin.de
mailto:Miriam.Wonneberger@michelin.com
mailto:joerg.kiefer@mahle.com

MENOLD

BEZLER

Menold Bezler Rechtsanwalte Partnerschaft mbB
Rheinstahlstrale 3, 70469 Stuttgart und
Heilbronner Strafe 190, 70191 Stuttgart
Telefon: 0711/860 40-290

E-Mail: stefanie.mueller@menoldbezler.de

Anwaltsstationen/Wahlstation/Berufseinstieg/Praktika

Ausbildungsplatze: jahrlich ca. 20 Referendare (m/w) und
5-10 Berufseinsteiger (m/w)

Wir erwarten eine sehr gute juristische Qualifikation, Interesse
und Verstandnis fur komplexe wirtschaftliche Zusammenhange
sowie gute Englischkenntnisse. Ebenso wichtig ist flr uns aber
eine aufgeschlossene Personlichkeit mit hoher Motivation und
Teamgeist. Zusatzqualifikationen wie weitere Fremdsprachen,
eine Promotion oder ein LL.M. sind gern gesehen, aber keine
zwingende Einstellungsvoraussetzung.

OPPENLANDER

RECHTSANWALTE

OPPENLANDER Rechtsanwilte Partnerschaft mbB
Borsenplatz 1 (Friedrichsbau)

70174 Stuttgart

Telefon: 0711/60187-160

Fax: 0711/60187-222

www.oppenlaender.de

Berufseinstieg/Anwaltsstation/Wahlstation

Voraussetzungen

Wir betreuen Rechtsreferendare, die den staatlichen Teil der
ersten juristischen Prifung mit mindestens vollbefriedigend
erfolgreich absolviert haben, individuell durch einen erfahrenen
Tutor und bilden sie in allen unseren Tatigkeitsbereichen anhand
praktischer Falle aus. Referendare, die personlich und fachlich
zu uns passen, mochten wir als Berufsanfanger und kinftige
Partner gewinnen. Qualifizierten Berufsanfangern bieten wir
Einstiegsmaoglichkeiten in allen Tatigkeitsbereichen. Berufs-

SLP Anwaltskanzlei

Dr. Seier & Lehmkiihler GmbH
Obere Wassere 4

72764 Reutlingen

Tel. 07121/38361-0

Fax 07121/38361-99
rt@slp-anwaltskanzlei.de
www.slp-anwaltskanzlei.de

_ SLP__

ANWALTSKANZLEI

Anwaltsstation und Berufseinstieg
Ausbildungsplatze: 2

Anforderungen

Wir bieten in der Anwaltsstation | und/oder der Wahlstation eine
praxisorientierte Ausbildung fur hochmotivierte Rechtsrefendare
im Arbeitsrecht und im Handels- und Gesellschaftsrecht an. In
Zusammenarbeit mit Inrem Mentor werden Sie an die qualifizier-
te Mandatsbearbeitung herangefiihrt. Hervorragende Entwick-
lungsmoglichkeiten mit langfristiger Perspektive sind damit
gewabhrleistet. Gerne konnen Sie uns bereits bei einer Neben-

Wir sind eine mittelstdndische Top-30-Wirtschaftskanzlei

mit rund 200 Mitarbeitern und Sitz in Stuttgart. Wir beraten
mittelstandische Unternehmen und borsennotierte Konzerne
sowie die Offentliche Hand.

Zahl der Beschiftigten: 200 Mitarbeiter, davon 90 Berufstrager

Alle Referendare (m/w) profitieren von einer praxisnahen, exa-
mensrelevanten Ausbildung unter Teilnahme an Schulungen im
Rahmen unserer eigenen MB Akademie, Aktenvortragstrainings
und Englischunterricht. Fiir qualifizierte Bewerber (m/w) sind
wir in allen Tatigkeitsbereichen offen. Wir bieten ihnen ein hohes
MaR an Selbstandigkeit und eine Arbeitsweise, die gepragt ist
von flachen Hierarchien, einem engen Zusammenhalt und einer
sehr guten Arbeitsatmosphare.

Ansprechpartner:
Stefanie Muller, E-Mail: stefanie.mueller@menoldbezler.de

Branche/Geschiftstatigkeit: Wir gehoren zu den fiihrenden
Wirtschaftskanzleien in Deutschland. In einem iiberschaubaren
Team beraten wir in- und auslandische Unternehmen sowie die
offentliche Hand in allen Bereichen des Wirtschaftsrechts spezia-
lisiert und personlich.

Zahl der Beschiftigten: iiber 70 Beschiftigte insgesamt, davon
iber 35 Berufstrager

einsteiger profitieren von der personlichen Betreuung und dem
damit einhergehenden frithen Mandantenkontakt.

Tatigkeitsfelder

Gesellschaftsrecht, Transaktionen (M&A) und Kapitalmarktrecht,
Kartellrecht, Geistiges Eigentum, Medienrecht, Offentliches
Recht, Gesundheitsrecht — Life Sciences, Arbeitsrecht, Projekte
und Immobilien, Energiewirtschaftsrecht, Schiedsverfahrens-
recht, Vergaberecht, Datenschutzrecht

Ansprechpartner
Dr. Christina Koppe-Zagouras: koppe@oppenlaender.de
Dr. Torsten Gerhard: gerhard@oppenlaender.de

Branche/Geschiftstatigkeit: Fiihrende Arbeitsrechtskanzlei
in Siiddeutschland

Zahl der Beschiftigten: 35 MA an den Standorten Reutlingen,
Miinchen und Heilbronn, davon 17 Rechtsanwalte

tatigkeit wahrend des Referendariats kennenlernen. lhr Berufs-
einstieg ist in Vollzeit oder promotionsbegleitend maoglich.

Tatigkeitsfelder

Mit unserem Leitgedanken ,Wir Unternehmen Arbeitsrecht”
beraten und vertreten wir Unternehmen und Fuhrungskrafte
auf allen Gebieten des Arbeitsrechts und dessen Schnittstellen,
insbesondere im Handels- und Gesellschaftsrecht sowie im
Sozialversicherungs- und Vertriebsrecht.

Ansprechpartner

Susanne Tourlas

tourlas@slp-anwaltskanzlei.de

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen
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Stdwestmetall, Verband der Metall- und
Elektroindustrie Baden-Wiirttemberg e. V.
LoffelstraBe 22-24

70597 Stuttgart

Telefon: 0711/7682 104

Telefax: 0711/7682 199

E-Mail: grundmann@suedwestmetall.de
www.suedwestmetall.de

Tatigkeitsbereiche fiir
Rechtsreferendare/innen

Der Verband berat die Mitgliedsunternehmen
bei arbeits-, sozial-und tarifrechtlichen Frage-
stellungen. Durch die Einbindung in das
Tagesgeschaft einschlieflich der Teilnahme an
Unternehmensbesuchen, Gerichtsterminen und
Seminarveranstaltungen bietet der Verband Re-
ferendaren eine praxisnahe Ausbildung. Insbe-
sondere der in der Ausbildungspraxis sehr kurz
kommende Teil des kollektiven Arbeitsrechts
spielt dabei eine besondere Rolle. Sowohl der
Einsatz in der Hauptgeschaftsstelle als auch in
einer der 13 Bezirksgruppen ist je nach Bedarf
und Absprache maglich.

Thiummel, Schiitze & Partner
RECHTSANWALTE

Thiimmel, Schiitze & Partner Rechtsanwalte
Partnerschaftsgesellschaft mbB
Urbanstra8e 7

70182 Stuttgart

Telefon: 0711/1667-0

Fax: 0711/1667-290

www.tsp-law.com

Anwaltsstation/Wahlstation/Berufseinstieg

Exzellente juristische Qualifikationen und sehr gute Englisch-
kenntnisse sind Grundvoraussetzungen. Wichtig ist uns aber
auch, dass Sie zu uns passen, indem Sie begeisterungsfahig,
kommunikativ und teamfahig sind.

Als Rechtsreferendar(in) wie auch als Berufseinsteiger(in) stehen
Ihnen alle Bereiche des Wirtschaftsrechts offen. Sie werden

von Mentoren betreut und anhand praktischer Falle an die

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen

Branche/Geschaftstatigkeit: Arbeitgeber-
verband
Zahl der Beschaftigten: 240

Anforderungen fiir Berufseinstieg

- Volljuristen/innen mit einem Pradikatsexa-
men mit arbeits- oder sozialversicherungs-
rechtlichem Schwerpunkt

— Fahigkeit, Probleme grundlich zu analysie-
ren, Losungen konsequent zu erarbeiten und
diese pragnant zu kommunizieren

— Selbstandiges Arbeiten, Engagement, Kom-
munikations- und Teamfahigkeit

— Gesellschaftspolitisches Interesse und Iden-
tifikation mit den Aufgaben und Zielen eines
Arbeitgeberverbandes

Branche/Geschaftstatigkeit:

TSP ist eine unabhingige, wirtschaftsrechtlich ausgerichtete
Kanzlei mit rund 60 Anwalten an vier Standorten in Deutschland
und einer Niederlassung in Singapur. Schwerpunkt ist die um-
fassende Beratung von Unternehmen, Banken und der 6ffentli-
chen Hand auf allen Gebieten des Wirtschaftsrechts mit starker
internationaler Ausrichtung.

Anwaltstatigkeit herangeflihrt. Dies geht mit einem friihzeitigen

Mandantenkontakt einher. Die Referendarstationen sehen wir als
besondere Chance, spatere Berufseinsteiger personlich kennen-

zulernen.

Ansprechpartner:

Dr. Roland Haberstroh, LL.M.

E-Mail: roland.haberstroh@tsp-law.com

Telefon: 0711/1667-115
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VOELKER

Rechtsanwdlte - Wirtschaftspriifer - Steuerberater

VOELKER & Partner —

Rechtsanwalte Wirtschaftspriifer Steuerberater mbB
Am Echazufer 24

72764 Reutlingen

www.voelker-gruppe.com

Anwaltsstation/Wahlstation

Ausbildungsplatze

— Praktikum ,,4 gesucht” — ab 4. Semester (nominiert fir
AZUR-Award 2013).

— Referendare/innen fur Anwalts- und Wahlstation

- 1-2 Berufseinsteiger jahrlich

Anforderungen

Besonderen Wert legen wir auf ein gutes, kollegiales Miteinander
in unserer Kanzlei sowie darauf, Berufseinsteigern eine realistische
Perspektive fur eine Partnerschaft bieten zu konnen. Wichtig ist,
dass Sie menschlich zu unserem Team passen. Neben hervorra-

Verband Privater Rundfunk
und Telemedien e.V. (VPRT)
StromstraSe 1

10555 Berlin

www.vprt.de

\'d )\ g

Verband Privater Rundfunk
und Telemedien e.V.

Wahlstation

Ausbildungsplatz im Bereich Medien-, Urheber-, Telemedien-
und Telekommunikationsrecht

Sie nehmen Einblicke in die juristischen und medienpolitischen
Fragestellungen des Verbandes und unterstiitzen die Rechts-
abteilung in ihrer taglichen Arbeit. Juristische Schwerpunkte
liegen im Medien-, Urheber-, Telemedien- und Telekommunika-
tionsrecht. Im Vordergrund stehen die Bewertung von aktuellen
Gesetzgebungsvorhaben sowie Fragen der Vertragsgestaltung.

Hier konnte lhr
Firmenprofil stehen.

VOELKER ist ,Kanzlei des Jahres im Stidwesten” —
JUVE-Awards 2013

VOELKER zahlt laut dem Magazin AZUR zu den Top-Arbeit-
gebern 2015

Branche/Geschaftstatigkeit:

Rechtsanwalte, Wirtschaftspriifer, Steuerberater — wir begleiten
Unternehmen und Privatpersonen in allen Fragen des Wirt-
schaftsrechts

Zahl der Beschiftigten: 47 Berufstrager in Reutlingen, Stuttgart,
Hechingen und Barcelona

genden juristischen Qualifikationen erwarten wir eine ausgepragte
Fahigkeit zum wirtschaftlichen und unternehmerischen Denken; fur
eine spatere Partnerschaft ist zudem eine abgeschlossene Promo-
tion hilfreich (wenn auch nicht zwingend).

Stellen/Tatigkeitsfelder

Wir suchen momentan Verstarkung in den Bereichen offentli-
ches und/oder privates Baurecht, Bankrecht und internationales
Handelsrecht/gewerblicher Rechtsschutz, Gesellschaftsrecht und
Arbeitsrecht.

Ansprechpartner: Dr. Jan-David Jansing
karriere@voelker-gruppe.com

Branche/Geschiftstatigkeit:
Interessenvertretung von rund 150 Unternehmen aus den
Bereichen Fernsehen, Horfunk, Multimedia (Wirtschaftsverband)

Anforderungen

Uberdurchschnittliches Staatsexamen, Kenntnisse im Bereich
Medienrecht (u.a. Rundfunk-, Urheber-, Telekommunikations-
und europaisches Medienrecht) sowie medienpolitisches
Interesse, schnelle Auffassungsgabe, eigenverantwortliche und
zielgerichtete Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Flexibilitat, gute
Fremdsprachenkenntnisse (Englisch)

Ansprechpartnerin

Rita Fillep

Assistentin Recht und Regulierung

Tel.: +49 30/3 98 80-130

E-Mail: fillep@vprt.de

Hier kdonnte Ihr
Firmenprofil stehen.

Ilhre Ansprechpartnerin:

Corinna Waller
E-Mail: c.waller@boorberg.de
Telefon: 0711/73 85-204

© Richard Boorberg Verlag, Stuttgart/Miinchen
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